ICINDEKILER

BIRINCI BOLUM
Tanim Amag ve Ilkeler

i__KiN(_:i BOLUM
UYELIK
Kosullar

Uyelik Bagvurusu ve Yazimi Uye Yaziminin Kesinlesmesi Belge Yazim ve
Yazisma Diizeni Parti Meclisi Onayi ile Uye Yazimi Dogrudan Uye Yazimi
Uyelikte Yer Kosulu

Uyenin Yer Degistirmesi

Uyenin Kimlik Belgesi

Uyenin Yillik Odentisi Uyenin Gérevleri ve Haklari
Uye sayisinin Dengeli Cogaltiimasi
Ad Silme

Uyelikten Cikarma Partiden Ayrilma

QCUNCU BOLUM ORGUT ve KURUMLAR Parti Orgiiti
Orglit Yénetim Birimleri

Kurultayin (Buylik Kongrenin) Tanimi ve Yapisi Kurultayin Toplanmasi

Kurultayin Goérev ve Yetkileri Kurultay Gorismeleri ve Segimleri Genel
Baskan

Parti Meclisinin Kurulusu ve Toplantilar

Parti Meclisinin Gorev Yetkileri

Merkez Yénetim ve Icra Organlan Baskanlik Kurulunun Gérev ve Yetkileri
Orglit Kurulunun Goérev ve Yetkileri
Kararlar ve Goérevlendirme

Genel Sekreterligin ve Saymanligin Gorevleri Merkez Danisma Kurulu

Merkez Arastirma Kurulu Il ve Ilce Arastirma Kurulu Il Kongresi
Ilce Kongresi

il ve Ilge Kongrelerin Ortak Kurallari

Delegelik Siresi

Il Yénetim Kurulu Ilge Yénetim Kurulu
Belde Yénetim Kurulu

il, ilce ve Belde Yénetim Kurullarinin Toplantilan 1I, ilce ve Belde Yénetim Kurullarini
Calisma Diizeni II, Ilge ve Belde Yonetim Kurullarinin Gérevleri
Il, Ilce, Belde Gegici Yonetim Kurullar II, Ilce ve Belde Baskanlar

Kurullarla Ilgili Ortak Kurallar Secimlere itiraz



Yarg: Istegiyle Kongre Gérevin Bosalmasi isten El Cektirme

DORDUNCU BOLUM
GRUPLAR

TBMM Parti Grubu
Grup Baskani

Grup Yonetim Kurulu
Grup Disiplin Kurulu

Grupta Oylama ve Grup Uyelerinin Gérevlendirilmesi

Grup Hikimet Iligkileri
Grup Kurulmayan Durumlarda Partili
TBMM Uyelerinin Ortak Calismalari

Yerel Yénetimlerin Parti Gruplar ve Partiyle iligkiler Segilenlerin Segenlerle Iliskileri

BESINCI BOLUM

SECIMLER VE ADAYLIK

Secimlere Katilma

Milletvekili Adayligi

Onsegim Yéntemleri

Milletvekilligi Adaylarinin Merkez Yoklamasi ve
Belirlenmesi

Onsecim Secmen Listesinin Verilmesi, Asilmasi ve Itirazlan

Aday Adaylarinin Bildirilmesi Adaylarin Bildirilmesi Eksikliklerin
Tamamlanmasi
Uygulanacak Kurallar

Yerel Yonetim Secimlerinde Parti Adaylarinin Belirlenmesi ve Adaylarin Parti
Uyeligi

ALTINCI BOLUM
HUKUMET

Hakdmet Kurma, Hikimete Katilma ve Hukimetten Ayrilma
Hiklmet Parti Iliskileri

Hiikiimette Gérev Alacak Parti Meclisi ve Grup Uyeleri
YEDINCI BOLUM
KATILIM EGITIM VE YAYIN

Her Uyeye Gérev ve Toplu Galisma Sirekli Egitim

Yayinlar, Aciklamalar ve Egitim Programlari Uygulama ve Yasama Hazirlidi
Yerel Yonetimlerin Calismalarina Katilm

SEKizZINCI BOLUM DiSiPLIN ve DENETIM Disiplin Kurullari
Merkez Disiplin Kurulu
TBMM Grubu Disiplin Kurulu

Il Disiplin Kurulu Tanim ve Kurallar
Disiplin Kurullarinin Yetki Alanlari
Partinin Kapatilmasina Neden Olabilecek Durumlar



Disiplin Suglari ve Cezalari
Disiplin Kurullarinin Calisma Kurullari Itirazlar

Uyeliklerde Bosalma Onlem Karari Bagislama Yetkisi
Yénetmelik
Denetim

DOKUZUNCU BOLUM
DEFTERLER, YAZIM ve YAZISMA
Yazisma Kurallarn

Defterler ve Yazim

ONUNCU BOLUM
MALI ISLER

Hakca ve Dizenli Gelir Saglama Merkez Katkisi ve Hazine Yardimi Tutumlu
Calisma
Gorevlilere Katki

Gelir Saglama Islemlerine iliskin Kurallar Tasinmaz Mal Edinme
Giderlere Iliskin Islem ve Kurallar

Sorumluluk

Borg Verme Yasadi

Biltce ve Kesin Hesap Yonetmelik

ONBIRINCI BOLUM

YASALAR VE YONETMELIKLER
Genel Kural

Yonetmelikler

Yonetmeliklerin Yayimi ve YartrlGgu

ONIKINCI BOLUM

GECICI BOLUM Ilk Bliyiik Kongre
BlUylk Kongre Yetkisi

Parti Organlarinin ilk Kurulusu
Gecici Orgiitlenme

Kurucular Kurulu Toplantilarn
Uyelik

Hazirlik D6nemi Belgeleriyle Hesaplarinin Devri

ONUCUNCU BOLUM
YORURLUK

ONDORDUNCU BOLUM
Gegici Madde 1
Gegici Madde 2
Gegici Madde 3
Gegici Madde 4

ONBESINCI BOLUM



Deyimlerin Yerine Konmasi

BIRINCI BOLUM
TANIM, AMAC VE ILKELER

Madde 1 - Ayyildiz Partisi, insanca ve hakca gelismeyi, dirlik, dizenlik icinde
hizlandirarak, Turkiye'yi Atatirk Devrimi ve ilkeleri dogrultusunda cagdas uygarlik
dizeyinin Ustine eristirmeyi, demokrasiye her alanda gecerlilik kazandirmayi; insan
haklarini ve oOzgurliklerini sadlam glivencelere dayandirarak genisletmeyi; halk
katihminin her alanda siirekli ve etkili olmasini saglayarak ulusal egemenligi pekistirmeyi
amaclayan; hukukun ve emedin Ustinligunl; toplumda ve uluslararasinda esitligi,
adaleti ve dayanismayi; ulusal bagimsizhdi ve Tiurkiye Cumhuriyeti Devleti’'nin ulusu ve
Ulkesiyle bolinmez bitlnliglini gbzeten; yurtta ve diinyada baris icin calisan ve giclini
halktan alan bir siyasal kurulustur..

Ayyildiz, halkin siyasete ve yonetime sirekli ve etkili katilimini 6ncelikle kendi yapisinda
ve isleyisinde gergeklestirir.

AY YILDIZ Partisinin simgesi,KIRMIZI FON tizerine TURKIYE Haritas! 7 adet yildiz alti
Yildiz ATATURK ilkelerini temsil eder.7.Yildiz ise TURKIYE CUMHURIYETINI temsil
etmektedir. Beyaz zemin Uzerine Ay ve Yildiz ile tamamlanan amblem yeni dénemin
aydinhk yizi olacaktir.

Partinin kisa adi "AYP"dir. Merkezi Ankara'da dir.

IKINCI BOLUM
UYELIK

Kosullar:

Madde 2 - Yasanin belirledigi yasl dolduran, medeni ve siyasal haklarini kullanabilen,
Partinin programini ve tliztgldnl benimseyen ve Siyasi Partiler Yasasinda parti Gyeligi icin
getirilmis sinirlamalara girmeyen ayrica;

Ayyildiz Partisi, Atatirk devrimini ve bu devrimin icerdigi Milliyetcilik ve Laiklik anlayisina
dayali ulus kavramini ictenlikle benimseyen:

Ozel yasaminda ve davranislarinda da irk, cinsiyet, dil, din, mezhep veya “yerli-yabanci”
ayrimcilik gitmeyen ve secici edilimler tasimayan;

Ayyildiz Parti programinda ve Tizuglnde belirlenenlerden baska amaglar igin bu arag ve
asama gibi kullanma egiliminde olmayan ve kisiligiyle cevresine gliven veren her yurttas,
parti Uyesi olabilir. Uyelik icin irk, cinsiyet, dil, din, mezhep, aile, sinif ve meslek ayrimi
gbzetilemez.

Uyelik Basvurusu ve Yazimi:
Madde 3 - Uyelik icin basvuru, istekli tarafindan sirekli oturdugu veya siirekli isyerinin
bulundugu yerin belde veya ilge baskanlidina yazilh veya sozli olarak bizzat yapilir. Bir

partilinin dnerisi de bulunmalidir.

Bu basvuru Gzerinde yazim goérevlisi tarafindan Uyelik yazim fisi doldurulur. Bu yazim fisi
istekli ve 6neren lye tarafindan imza edilir.



Yurt disinda bulunan yurttaslar, yurt disindaki adreslerinin yani sira, Tlrkiye'de iken
strekli oturduklar veya surekli isyerlerinin bulundugu adresi de belirterek Genel Merkeze
yazi ile basvururlar. Dilekceye, nifus hiliviyet clizdani fotokopisi de eklenir.

Genel Merkez Orgiit Kurulu gerekli arastirmayi yaptiktan sonra lye yazimina karar
verirse Uye yazim fisini doldurur ve Uye yazim cizelgesine ekleyerek, Tlrkiye'de iken
slirekli oturdugu veya surekli isyerinin bulundugu belde veya ilge baskanhdina génderir.
Yazim fisleri mahalle ve kdyler itibariyle soyadi sirasina gore dosyalanir. Genel Merkez
Orgiit Kurulundan gelen yurt disindaki Uyeler icin ayr bir dosya acilir.

Uye yazimi her zaman yapilir. Yazim yenilenmesi ise Genel Merkezin bildirimi tizerine
yapilir.

Siresinden sonra yapilan yazim yenileme basvurular, Gyelik igin ilk kez bagvurma kabul
edilir.

Genel Merkez Orgiit Kurulunun, tye yaziminin yenilenmesini bildirmesi Gzerine il ve ilce
baskanliklari yazim yenilenmesini ilan eder. Ilan slresi 15 glinden, yazim slresi son ilan
tarihinden itibaren 30 glinden az olamaz.

Ilanda, yazim yenilenme siiresinde, kayitlarini yenilemeyenlerin Gyeliklerinin
kendiliginden silinmis olacaginin belirtiimesi zorunludur.

Ilan, il, ilce ve belde binalarina asiimak sureti ile yapilir. Ilanin basladidi ve bittigi giinler
birer tutanakla belgelendirilir.

Genel Merkez Orgit Kurulu veya il ve ilce Yénetim kurullari, ilanin, ayrica basin yolu ile
de yapilmasina karar verebilir.

Yazim yenilenmesinin yéntem ve kurallari “Orgiit Calisma Kurallari ve Uyelik Isleri
Yonetmenligi ile dizenlenir.

Uye Yaziminin Kesinlesmesi

Madde 4 - Uyelik yazim fisleri ilce ve belde merkezlerinde tiyelerin incelenmesine on giin
sireyle acik tutulur.

Bu on gunu izleyen beg gun icinde yazim figlerinin birer kopyasi belde 6rgittince; Genel
Merkez Orgut Kuruluna , Il'e ve ilge’ye; ilge 6rgltince Genel Merkez 6rglt kuruluna ve
IlI'e gdnderilir.

flce Yénetim Kurulu gerek kendi gérevlilerinin yazdidi, gerek belde érgitiince yazilanlar
hakkinda dlsince ve istekleriyle kesin gorlisi varsa veya itiraz Uzerine yapacadi
inceleme sonunda olumsuz gérise varirsa, gerekgeli kararini ayni slire iginde Genel
Merkez Orgiit Kuruluna ve il’e génderir ve basvurana ayni siire icinde bildirir. Basvurana
gerekce gésterilmeyebilir. Bagvurucu iki giin icinde Il Baskanhi§i'na itiraz edebilir.

Il Yonetim Kurulu belde ve ilcelerden gelen {iye yazim fislerini inceleyip, diisiince ve
isteklerini, olumsuz goérise vardigi Uyeler hakkindaki gerekgeli kararlarini, ilgelerden
gelen olumsuz goéris kararlarina basvurucu itirazlarini karara baglayarak, yazimlarin ve
itirazlarin kendisine ulasmasini izleyen (¢ giin icinde Genel Merkez Orgit Kuruluna
gbnderir.

Genel Merkez Orgit Kurulu, il ve ilcelerden gelecek diisiince ve isteklerle olumsuz gériis
kararlarini yazimlarin kendisine ulasmasindan itibaren en ¢ok 21 gin bekler. Varsa
olumsuz gériis kararlarini Genel Merkez Orgiit Kurulu 7 giin icinde kesin karara baglar ve
Uye vyazimlarini gizelgelere gegirip parti kimlik kartlariyla birlikte ilge ve belde
baskanliklarina géndererek Uyeliklerini kesinlegtirir.



Uyelik hak ve yikimlulikleri Genel Merkez Orgiit Kurulu cizelgelerinin dizenlendigi
tarihte baslar.

Genel Merkez Orgit Kurulu'ndan gelen liye yazim cizelgesinde adi bulunan yeler,
mahalle kdy ve varsa yurt disi itibariyle bolimlere ayriimis Gye yazim defterine yazilir ve
parti kimlik kartlarn Gyelere dagitilir.

Belge Yazim ve Yazisma Dulzeni

Madde 5 - Yazim figlerinin ve defterlerinin dizenlenmesi, Uyeliklerin gereginde kartlara
ve bilgisayara gegirilmesi veya bu konudaki yazigmalarla ilgili bagka ayrintilar "ORGUT
CALISMA KURALLARI ve UYELIK ISLEMLERI YONETMELIGI”nde gdsterilir.

Parti Meclisi Onayi ile Uye Yazimi

Madde 6 - Partiden ayrilmis, cikarilmis veya adi silinmis olanlar, ancak Parti Meclisinin
onay! ile yeniden Uye yazilabilirler.

Dogrudan Uye Yazimi

Madde 7 - Genel Merkez Orgiit Kurulu kendi de§erlendirmesine gére parti yarari
acisindan gerekli gordigu kimseleri gerektiginde ilgili il ve ilge yonetim kurullarinin
gorislerini de alarak dodgrudan Uyelige alabilir. Bu durumda ttzdgun ayelikle ilgili
maddelerinde belirtilen slireler gegerli olamaz. Bu yoldan Uye yazilanlarla ilgili belgeler
Genel Merkez Orgiit Kurulunca isleme konulur, iline veya ilcesine génderilir.

Uyelikte Yer Kosulu

Madde 8 - Kimse, partinin birden cok drglt birimine Uye yazilamaz; aksi durumda son
yazim tarihinden 6nce yapilmis olanin tUye yazimlari gegersizdir.

Ayni zamanda birden gok siyasi partiye Uye olanin lyeligi kendiliinden sona ermis
sayilir.

Uyeler yazili olduklari muhtarlik bélgesi disinda ilce kongresine, yazili olduklari ilce
disinda il kongresine ve yazili olduklan ilcenin bulundudu il disinda Kurultaya delege
secilemezler. Yazilh olduklan il, ilce ve belde disindaki I, Ilce ve Belde Yénetim
Kurullar ile II Disiplin Kurullarina secilemezler. Gegici kurullarda bu kosul aranmaz.

Uyenin Yer Degistirmesi

Madde 9 - Oturdudu yeri ve isyerini dedistiren partili, degisikligi en geg bir ay iginde,
yazili oldugu belde veya ilgce baskanligina bildirir. Belde ve ilce baskanligi, Uyenin
yazimini, gittigi yer belde veya ilgce baskanlhdina gonderir. Yazimin aktarildigi birimin
belde ve ilce baskanhdl, yedi gin icinde, yer dedistiren Gyenin yazimini yaparak, ilgesine
veya iline ve Genel Merkez Orgiit Kuruluna bildirir.

Uyenin Kimlik Belgesi
Madde 10 - Uyelere birer kimlik belgesi verilir.

Kimlik kartlarinin bedeli ve yenilenme bedeli Genel Merkez Orgiit Kurulunca belirlenir.
Kimlik kartlarinin nasil dlizenlenecedi, yenilenme kosullari, dyelik 6dentilerinin
istenmesi ve ilgili 6teki konular, “Uyelik islemleri Yonetmeligi”nde gdsterilir.

Uyelik Yillik Odentisi



Madde 11 - Yillik ddenti, o yilbasinda gegerli bulunan asgari Ucretin brit tutarinin
otuzda birinden az olmamak ve on katini asmamak kosuluyla, her Uyenin gelir
durumuna goére kendi uygun gorecegdi 6lclide belirlenir.

Odentiler {yenin istegine gére (¢ ayda bir veya yilda bir &denir. Uyelikleri
kesinlesinceye kadar Uyelik icin basvuranlarin 6dentileri bagis olarak alinir.

Odent_ilerin toplanmasina yardimci olacak partililerin belirlenmesi, “"Calisma kurallan” ve
“Mali Islemler” yénetmeliklerinde gdsterilir.

Uyelerin Gérevleri ve Haklari
Madde 12 - Parti Uyeleri:

Partinin Programini ve Tlzugunl, dogrultusunu, ilkelerini ve genel tutumunu;
kararlarini ve segim bildirgelerini; calismalarini girisimlerini ve hizmetlerini; Ulke ve
dinya sorunlariyla ve yore sorunlariyla ilgili goérislerini, yurttaslara duyurmaya,
anlatmaya, benimsetmeye calisir.

Secimlerde parti adaylarina oy vermekte, onlarin kazanmalarn ve Partinin basarisi
icin calismakta; Parti yandaslarinin secmen listelerine dogru olarak yazimina ve sandik
basina gidip oy kullanmasina yardimci olmakla yldkidmltdurler.

Secildikleri parti organlarinin toplantilarina ve galismalarina dizenli olarak katilirlar.

Partiye gelir saglanmasina katkida bulunurlar.

Parti organlarinin verdigi gorevleri yerine getirirler.

Partide veya kamu kuruluslarinda secimle (stlendikleri gorevleri ve devir
islemlerinin gereklerini eksiksiz yerine getirmekle sorumludurlar. Hakh neden
olmadikca gérevden
cekilemezler.

Parti Uyeligini ve gorevlerini hicbir bicimde kendileri igin veya baskalari icin kisisel
¢ikar konusu yapamazlar.

Uslendikleri &dentileri siiresinde &derler. Odentilerini ddemedikce Uyelik
haklarini kullanamazlar.

Parti organlarn iginde yer alsin veya almasin, her Uyeye durumuna ve olanaklarina
gore, sirekli veya sulreli goérevler verilir. Partide goérevsiz Uye bulunmamasi temel
kuraldir.

Uyelerden, siyasal calismalara oldugu kadar, sosyal calismalara da katilmalari, birer
yurttas olarak kendi alanlarinda toplumsal 6rgidtlenmeye etkin katkida bulunmalari,
ybresel sorunlarin ¢dzimi igin ydre halkl ile birbiriyle dayanisma iginde c¢aba
gdstermeleri beklenir.

Siyasal ve sosyal gelismelerin ve sorunlarin dederlendirilmesi, yerel sorunlarin
incelenmesine ve bunlara ¢6zim aranmasina, bu amaclarla yapilacak arastirmalar ve
parti politikalarinin olusumuna, tim Uyelerin sirekli ve etkin katilimi gozetilir.

Uyeler, tiziik ve yénetmelik kurallar ve yetkili organlarin yénergeleri ile egitime iliskin
programlari ve yayinlan gergevesinde, parti ici egitim calismalarina katilirlar; ve kendi
gevrelerinde sirekli 6z egitim galismalari srdirirler. Parti igi editimlerle ve 6z egitimlerle

vy

ilgili konular “Egitim Yonetmenligi"nde belirtilir.

Odentilerini diizenli édeyen ve belirli parti ici editim calismalarina katilan her iye secimle
gelinen gdrevlere aday olabilir.



Uye Sayisinin Dengeli Codaltilmasi

Madde 13 - Her kéyde veya mahallede, sandik sayinin en az dokuz kat, tiye bulunmasi,
parti ve secim galismalarini yeterli bicimde ylritebilmek igin temel amagtir.

Bu amacin gergeklesmesi ve asilmasi icin galisirken Ayyildiz Partisi'nin anlayisinda,
yapisinda gerekli kildigi hakca sosyal dengeyi saglayacak bigimde, degisik halk
kesimlerinden Uyelerin, teskilatlarda olabildigince kadin Uyelerin bulunmasi ilkesi
gozetilir.

Bu amacin ve ilkenin érgult birimlerince asamal olarak gergeklestiriimesinde uyulacak
kurallar ve uygulanacak yaptinmlar, tyelerin kendi yorelerinde ve sandik bélgelerin de
yapacaklari calismalar, “Calisma Kurallari Yonetmeligi”’nde gosterilir.

Uye sayisinin dengeli cogaltiimasi konusunda Genel Merkez érgiit kurulunca belirlenecek
Olcltlerin geregini belirli sireler icinde uyariya karsin yerine getirmeyen ilge ve il yonetim
kurullarina Ust kurulca, isten el cektirilir. Il Yénetim Kurulunca bu nedenle isten el
cektirilen ilce Yénetim Kurulu, Genel Merkez Orgiit Kuruluna yedi giin icinde itiraz
edebilir. Genel Merkez Orgit Kurulunun karari kesindir.

Ad Silme:

Madde 14 - Uyenin, disiplin suglari disinda basvurma belgesinde yanhs bilgi verdigi
dyeligin yazimi sirasinda yasalarin ve tizagin 6n gordiugi nitelikleri tasimadigi ya da bu
nitelikleri sonradan yitirdigi anlasilirsa, Ilce Yénetim Kurulu, durumu, il Yénetim Kurulu'na
bildirir. Il Yénetim Kurulu, Gyeden en gec 15 giin iginde yanit vermesini yazili olarak ister.
Bu siire icinde yanit verilmezse ya da verilen yanit gecerli gériilmezse, Il Yénetim Kurulu
o Uyenin adini silmeye karar verir. Uye yedi giin icinde Genel Merkez Orgiit Kurulu'na
itiraz edebilir. Bu kurulun karari kesindir. Otuz gin icinde karara baglanmayan itiraz
kabul edilmis sayilir.

Ad silme karar kesinlegince durum, Genel Merkez Orgiit Kurulunca ilgili il ve ilge
baskanliklarina ve lyeye bildirilir. Genel Merkez Orgut Kurulu ayni zamanda Genel
Merkezdeki ad silme islemini sonuglandirir.

Yargi organlarinin kararlari uyarinca tye defterinden adi silinenler hakkinda da gerekli
islemler dogrudan Genel Merkez Orglt Kurulu'nca yapilarak, geregi iline ve ilgesine
bildirir.

Yapilan duyuruya karsin siresi icinde Uyeligini yenilemeyenlerin Uyelik yazimlarn
kendiliginden silinir.

Uyelik yazimlarini yenilemek tzere basvurduklarini kanitlamayanlarin itirazlarn dinlenmez.
Uye yazimlarini verilen siire icinde yenilemeyenlerin listesi 10 giin icinde, belde veya ilce
baskanliklarinca Genel Merkez Orgit Kurulu’na bildirir. Genel Merkez Orgit Kurulu,
dyeliklerini yenilemeyenler ile yeni Gye yazilanlarin listesini Siyasi Partiler Yasasinin 10.
maddesi uyarinca C. Savciligina bildirir. Kongre delege secgimlerinde ve 6n segimlerde bu
Uye listesi esas alinir.

Uyelikten Cikarma

Madde 15 - Program ve Tuzlk kurallarina aykirn davrananlar, Partinin genel
dogrultusuyla uyumsuziuga disenler, tutum ve davranislariyla Partiye zarar verenler ve
TUzGgun 84. Maddesinin 1. Fikrasi 16, 17, 18, 19, 20 ve 21. bentlerinde tanimlanan parti
suglarini isleyenler hakkinda Ilge Yénetim Kurulunun, Il Yénetim Kurulunun ve Genel
Merkez Orgiit Kurulunun Gyelikten gikarma istemi, ilgili Disiplin Kurulu’na bildirir. Disiplin
Kurullar, disiplin dosyasi tamamlandiktan sonra en ge¢ 1 ay icinde istemi karara
baglarlar. Ilgili Disiplin Kurulu siiresi iginde karar vermezse, istem, bir (st Disiplin



Kurulu’na bildirilir.
Uyelikten cikarma kararlarinin olusturulmasinda, Tlztgin 85. Maddesinin Gglnci
fikrasinda yazili kurallar uygulanir.

Dogrudan Merkez Disiplin Kurulu’nca verilmemis cikarma kararlarina karsi 15 gin iginde
bu kurula itiraz edilebilir. Cikarma isteminin reddi durumunda da, istemde bulunan kurul,
eder red karar Merkez Disiplin Kurulu’nca alinmis dedilse bu Disiplin Kurullarina itiraz
edebilir. Merkez Disiplin Kurulu kararlari kesindir.

Disiplin Kurullarina taninan bir aylik slire icinde, cikarilmasi istenen Gyenin katilabilecegi
bir secim varsa, islem o segimden dnce sonuclandirilir.

Partiden Ayrilma:

Madde 16 - Partiden ayrilmak isteyen Uye, yazili oldugu ilge baskanhdgina, ayrilma
istemini bildirir. Istemin ve imzanin kendisine ait oldugu saptandiktan sonra, ilge
baskanlifinca, adi liye defterinden silinir. Durum, il Baskanlifi'na ve Genel Merkez Orgt
Kurulu’na yedi giin icinde bildirilir. Ayrilma istemi Ilce Baskanhgi’nca saklanir.

UCUNCU BOLUM ORGUT ve KURALLARI

Parti Orgiti

Madde 17 - Parti 6rgliti asagidaki bicimde olusur:
A- Merkez organlari

B- iI, ilce ve belde érgiitleri

C- TBMM Parti grubu

D- Il Genel Meclisi ve Belediye Meclisi, Parti Gruplari, bunlardan her birinin olusumu da
asagdidaki gibidir.

A- Merkez Organlari

a) Kurultay (Buyuk Kongre)

b) Genel Baskan

c) Es Genel Bagkan

d) Parti Meclisi

e) Merkez Yénetim ve Icra Organlari

— Baskanlik Kurulu

— Orglt Kurulu

— Genel Sekreterlik

— Saymanlik

f) Merkez Disiplin Kurulu

g) Merkez Dayanisma Kurulu

h) Merkez Arastirma Kurulu

B- I, ilce ve Belde Orgiitleri

a) il ve ilge kongreleri

b) il ilge ve belde Baskanlari

c) I, ilce ve belde Yénetim Kurulu

d) il ve ilce Disiplin Kurullari

C- TBMM Parti Meclisi

a) TBMM Parti Grubu Genel Kurulu

b) TBMM Grup Baskani ve Baskan Vekili
c) TBMM Grup Yénetim Kurulu

d) TBMM Grup Disiplin Kurulu

D- Il Genel Meclisi ve Belediye Meclisi Parti Gruplari
a) Grup Genel Kurulu

b) Grup Baskani

¢) Grup Yoénetim Kurulu



Orgiit Yénetim Birimleri

Madde 18 - Orgiit yénetim birimleri, sirasi ile birbirine baglh olmak lzere, belde ydnetim
kurullarinda, ilge yonetim kurullarindan, il yénetim kurullarindan ve merkez yénetim icra
organlarindan olusur.

Kurultay’in (Buiyidk Kongrenin) Tanimi ve Yapisi

Madde 19 - Kurultay (Blyik Kongre) partinin en ylksek organidir.

Secilmis ve dogal lyelerden olusur.

Secilmis Gyeler, TBMM (ye tam sayisinin iki katindan cok olmamak Ulzere, tlzikte
gosterilen bigimde ve sayida il kongrelerince secilen lyelerdir.

Dogal Gyeler, Genel Baskan, Parti Meclisi Gyeleri, Merkez Disiplin Kurulu tyeleri, Kurucu
Uyelerden ad gekmek suretiyle belirlenen ve partili bakanlarla milletvekilleridir.

Dodgal Uyeler, ayrica il kongrelerince delege olarak segilemezler. Kurultaya, merkez
arastirma kurlu Gyeleri de, oy haklar bulunmaksizin katilirlar. Parti Meclisi adina, bazi
karar tasarilarinin, 6nerilerin, raporlarin sézctligiunt yapabilirler.

Genel Baskanlik TBMM Baskanlidi, Basbakanlik yapmis Kurultay Gyesi olmayan partililerin
onur Uyesidirler.

Ayrica Ayyildiz Partisinin ve dislincenin gelismesine 6énemli hizmeti gegcmis ancak delege
secimlerine katilmamis on kisi ile; yurt disinda calisan ve Ayyildiz hareketine belirgin
katkida bulunan on bes liye, Genel Baskan tarafindan, Genel Merkez Orgiit Kurulunun da
gorisl alinip onur Gyesi olarak blytk kurultaya cagrilabilir.

Onur dyeleri, Kurultayda konusabilir, ancak oy kullanamazlar.

Kurultayin Toplanmasi

Madde 20 - Kurultay Uye tam sayisi, delegelerle dogal Gyelerin toplamidir. Timine
birden “Kurultay Uyesi” denilir. Kurultayin toplanti yeter sayisi, iye tam sayisinin salt
cogunlugudur. ilk cagn Uzerine yapilan toplantida yeter sayi saglanamiyorsa, ikinci ¢agri
lizerine yapilacak toplantida yeter sayr aranmaz. Ikinci cagrinin giini, saati ve yeri,
birinci gagn ile birlikte duyurulur.

Kurultayda karar yeter sayisi, yasada veya tizikte ayn bir kural yer almamissa, hazir
bulunan Gyelerin salt cogunlugudur.

Kurultayin olagan toplantisi 2 yildan az, 3 yildan fazla olmamak kaydiyla Parti Meclisinin
belirleyecegi yer, gliin ve saatte yine bu kurulun belirleyecedi glindemle yapilir. Bunlar
Genel Baskanlikga 30 giin 6nceden duyurulur. Genel Sekreterlik, duyurulan Kurultay
tarihinden en az 15 gin 6nce, kurultay Uyelerini g6steren iki drnek listeyi ilgili segim
kurulu baskanhgina verir. Ayni zamanda, toplantinin glindemini, yerini, gininU, saatini
ve cogunluk saglanamazsa ikinci toplantinin ne zaman nerede yapilacagini bildirir ve
listelerin segim kurulu baskanlidinca onaylanmasini saglar.

Glndemin aciklanmasindan sonraki 15 glin icinde, kurultay Uyelerinden en az yirmide
biri, belli bir konunun gindeme eklenmesini yazili olarak isteyebilir. Bu durumda istem,
gecici olarak gindeme alinir. Konunun goéristlebilmesi kurultayin uygun gérmesine
baghdir. Oneride imzasi bulunanlardan bir tiye ile parti meclisi adina bir {iye konustuktan
sonra bu konuda oylama yapilir. Gindeme alinmasi oylama sonucunda kesinlesirse, konu
bir kurultay komisyonunda rapora baglandiktan sonra Genel Kurulda gorisulir.
Kurultayin olagantstlu toplantilari, Genel Baskanin veya Parti Meclisinin gerek gérmesi
veya kurultay Uyelerinin en az beste birinin yazili istemi Uzerine yapilir. Olaganisti
toplantinin giindemi, yeri, glinQ, saati en ge¢ 20 giin 6nceden Genel Baskanca duyurulur.
Olaganiusti toplantida vyalmiz toplantiyl isteyenlerin belirttikleri glindem konulari
gorusulir. Ancak Genel Baskanin gindeme 6nceden madde koymasi durumunda segim
yapilabilir. ivedi durumlarda, Genel Baskan, duyuru siiresini kisaltabilir. Giindem konulari
disinda, Genel Baskan, genel durumla ilgili aciklamalarda bulunabilir.

Kurultayi, Genel Baskan, onun yoklugunda Genel Sekreter, genel baskanlidin bosalmis
olmasi durumundaysa Parti Meclisinin kendi iginden segilmis Uyesi acar.

Kurultayda, baskanhk kurulu, bir baskanla iki baskan yardimcisindan ve baska bir karar
alinmadikga, geregdi kadar yazmandan olusur. Baskanlk kurulu agik oyla secilir; ancak,
oylarin sayiminda zorluk veya duraksama olursa, Genel Baskan veya genel kurul,
secimin, ad okunarak veya gizli oyla yapilmasini kararlastirabilir.



Kurultayin Gorev ve Yetkileri

Madde 21 - Kurultayin gérev ve yetkileri asagidadir.

* Genel Baskani, Es Genel Baskani, Parti Meclisini ve Merkez Disiplin kurulunu segmek,

* Tlziuk ve programda degisiklik yapmak,

* Parti meclisini ve Merkez Yonetim ve icra organlarini aklamak,

* Partinin politikasina ve kamu gorevlerine iliskin konularda goérismeler yaparak baglayici
kararlar almak veya dileklerde bulunmak,

* Yasalarin veya tizugin gosterdigi konulan karara baglamak,

* Partinin kapanmasina, baska bir partiyle birlesmesine, tizel kisiligine son verilmesine
ve bu durumda mallarin tasfiye ve intikal bicimine iliskin kararlar almak.

Kurultay Gérismeleri ve Secgimleri:

Madde 22 - Kurultay, Genel Baskan, Es Genel Baskan, Parti Meclisi, Merkez Disiplin
Kurulu segimleri, yargl gbdzetiminde gizli oy agik ayrim ilkesine gore, Siyasi Partiler
Yasasi'nda 6ngorilen bicimde yapar.

Genel Baskan, kurultay baskanlk kurulunun secimini saglar.

Kurultay baskani, varsa glndem degdisiklikleri onerilerini 6ncelikle karara baglar ve
calismalan glindeme uygun olarak yurutdar.

“Kurultayda Tuzik degisiklikleri, politika kararlari ve hesaplarin incelenmesi icin (g
komisyon kurulur. Kurultaya katilacak olan her ilin Yénetim Kurulu, bu komisyonlar igin,
onceden birer temsilci adayini belirleyebilir. Ayrica her komisyon igin TBMM Grubu
Yonetim Kurulu kendi Gyeleri arasindan ikiser temsilci aday belirler; Genel Baskan da,
Parti Meclisi Uyeleri arasindan, yine her komisyon igin ikiser temsilci aday belirler.
Temsilci adaylar, Kurultaydan bir gin 6nce, Genel Merkezce belirlenen yer ve saatte
toplanirlar. Codgunluk aranmadan yapilacak bu toplantilarda, komisyonlarin kurultaya
sunacaklari raporlari igin én hazirlik yapilr.

Kurultayda komisyonlarin bu temsilcilerden olusmasi agik oya sunulur. Codunluk uygun
godrurse komisyonlar, bu temsilcilerden olusur. Komisyonlar, raporlara, kesin bigimlerini,
kurultay calismalari basladiktan sonra yapilacak toplantilarinda verirler. Raporlar Genel
Kurulda gérisullerek oylanir ve karara baglanir”.

Kurultayda merkez organlari adaylarinin adlan Baskanhk Kurulunun goéreve
baslamasindan itibaren iki saat icinde, Baskanlik Kuruluna bildirilir. Sire dolunca adaylar
kirstiden agiklanir. Ayrica herkesin okuyabilecedi sekilde askiya cikarilir.

Adayliklar konanlara Parti Uyesi olmadiklari veya haklarinda ydnetime segilmeye engel
disiplin cezasi bulundugu veya onemli olarak Disiplin Kuruluna sevk edildigi gerekcesiyle
itirazlar olursa, bu itirazlar Baskanlik Kurulu'nca segimlerden énce gerekli incelemeler
yapilarak karara baglanir.

Delegeler, secimlerde, sandik kurulundan alacaklari mihirlt kagitlara, adaylar arasindan
kendi destekledikleri kimselerin adlarini yazabilecekleri gibi, baski, teksir veya fotokopi
yoluyla 6nceden hazirlanmis ve birer 6rnedi Baskanlik Kuruluna slresi icinde verilmis
muhirlG oy pusulalarini da kullanabilirler.

El yazih veya codaltiimis oy pusulalarindaki aday sayisi segilecek kurulun liye sayisindan
az veya cok ise o oy pusulalan gegersiz sayilir. Bu sekilde diizenlenmis oy pusulalari
Baskanhk kurulunca kabul edilmez, ancak oy pusulasindaki isimleri yazili olanlarin
adayliklari isim isim gegcerli olur ve her birinin ismi ilgili segcim kuruluna bildirilir.

Secilecek her kurul, Genel Baskan ve Es Genel Baskan igin kullanilacak oy pusulalan
secim kurulunca belirlenmis sandik kurulundan imza karsiliginda alinacak muhurlt zarflar
icinde kullanilir.

Kurullarla ilgili oy pusulalarinin altina "yedekler” bashgi altinda ayr bir b6élim olarak
kurulun Gye sayisini asmamak kosulu ile yedek adaylarin adlarn da eklenir.

Esit oy alan adaylar arasinda ad ¢ekimi yapilir ve sonuglar kurultaya aciklanir.

Kurullar igin gogaltilmis oy pusulularinda, Uyeler bazi adaylarin adlarini silerlerse, sildikleri
ad kadar baska adaylan yazmalar gerekir.

Tluzlk ve programda dedisiklik yapilmasi konusunda veya parti politikasini ilgilendiren
konularda karar alinmasina iliskin 6neriler, ancak bunlarin Genel Baskan, parti meclisi
veya kurultay dyelerinin en az yirmide biri tarafindan yapilmis olmasi durumunda,



gindeme alinabilir. Bu konularda da ancak, ilgili komisyonlarin kurulmasi ve komisyon
raporlari genel kurula sunularak gortismeler yapilmasi sonucunda karar alinabilir.

Oneri, kurultay (yelerinin en az yirmide birinden gelmisse, gegici olarak giindeme alinir;
konunun gorisllmesi, kurultayin uygun gormesine badlidir. Bununla ilgili oylamadan
Oonce, istemde bulunanlardan bir Gye ile parti meclisinden bir Gye konusur.

Kurultayda, komisyonlardan gecmemis, komisyonlarda rapora ve karar tasarilarina
baglanmamis konularda herhangi bir 6nerge gorislilemez ve oylanamaz.

Yasalar, tlizik ve program cercevesinde toplumu, devleti ilgilendiren konularinda ve
kamu faaliyetleri konularinda karar alinmasina iliskin onerileri karara baglamak, bu
Onerilerin, kurultayda hazir bulunan Uyelerin Ugte biri tarafindan yapilmis olmasina
baghdir.

Kurultay kararlari bitln parti organlarini ve Uyeleri baglar. Bu kararlar kamuoyuna ve
Uyelere duyurulur.

Karar tasarilarinin ve onerilerin demokratik slire¢c icinde genis katilimla olgunlastirilip
olusturulmasina ve kurultayda nasil islem gorecedine iliskin konularla, kurultayin
calismalarinin verimliligini ve demokratik glivence altina alacak kurallar ve ydéntemler
“Kurultay Yonetmeligi”“nde belirlenir. Bu yénetmelik, kurultayin ilk toplantisinda 6ncelikle
gorusulerek karara baglanir.

Genel Baskan

Madde 23 - Genel Basgkan, Es Genel Baskan kurultayca, bir sonraki kurultaya kadar gérev
yapmak lzere gizli ve (iye tam sayisinin salt cogunluguyla secilir. Ilk iki oylamada sonug
alinamazsa, Gglincl oylamada en ¢ok oy alan aday secilir.

Genel Baskanin segiminde Siyasi Parti Yasasinin ilgili maddelerindeki kurala uyulur. Genel
Baskan Disiplin Kurulu disinda tim parti organlarinin dodgal baskanidir. Bu kurullarin
toplantilarina bu sifatla katilabilir ve il, ilge ve belde yénetim kurullar disindaki kurullarin
toplantilarinda oy kullanabilirler.

Partiyi Genel Baskan temsil eder. Yasalardaki 6zel hikimler sakli kalmak kosuluyla, parti
adina dava agma ve husumet yetkisi, onun adina, Es Genel Baskanca kullanilir.

Genel Baskanin yurt disinda bulundugu veya 6zlrli oldugu durumlarda kendisine Es
genel Baskan veya Genel Sekreter vekalet eder ve onun katilamadigi toplantilara
baskanlik eder.

Genel baskanhidin bosalmasi durumunda parti meclisi partiyi temsil yetkisini kendi iginden
sececedi bir Uyeye verir. En geg 45 gin iginde, yeni Genel Baskan secmek (izere, parti
meclisi, kurultay! toplantiya cadirir. Yeni Genel Baskan secilinceye kadar, temsil yetkisi
verilen parti meclis Uyesi, bu gorevi vekaleten yuritir.

Genel Baskan, partinin, tlztgune, programina ve kurultay kararlarina bagli olarak
calismasini, Uyelerin  surekli ve etkin katilim olanaklarindan tam olarak
yararlanabilmelerini, 6rglt birimleriyle TBMM grubunun uyumlu olarak calismasini ve
partinin tim organlari ve Uyeleri arasinda verimli bir isbirligi ve dayanisma saglanmasini
ve parti calismalarinda esgidimu goézetir.

Orgitlenme ve secim calismalarini denetler. Parti Meclis liyeleri arasinda Genel Baskan
Yardimcilarini secer. Genel Sekreterin dnerecedi Genel Sekreter Yardimcilarini onaylar.

Ic ve dis politika konularinda partiyi baglayici aciklamalar, ancak Genel Baskanca veya
onun gorevlendirecedi kisilerce yapilabilir.

Genel Baskan, parti yénetim birimlerini, kurul ve organlarini ve gorevlilerini, birlikte veya
ayrl ayr toplantiya cadirabilir. Genel Baskan, parti gorevlerinin ve galismalarinin en iyi
bicimde vyuritilmesi icin gereken &6nlemleri alir. Yetkili kurullarca verilen kararlarin
ilgililerce uygulanmasini denetler. Parti 6rgitiine ve ilgililere gerekli gérdtigu bildirimleri
yapar.

Parti Meclisinin Kurulusu ve Toplantilari

Madde 24 - Parti Meclisi Genel Bagkandan, Es Genel Baskandan ve Kurultayin gizli oyla
sectigi 17 asil Gyeden olusur. 6 yedek Uyede birlikte secilir.

Parti Meclisi U¢ ayda bir Genel Baskanin gadrisi l(zerine toplanir Genel Baskan gerek
gordiglinde toplanti daha erkene alinabilir. En az 15 {yenin gerekge ve gindem
belirterek yazili istemde bulunmasi durumunda, Genel Baskan, istemde bulunanlarin



gerekgelerini ve gliindemini belirterek Parti Meclisini en geg bir hafta iginde olaganisti
toplantiya gaginir.

Genel Baskanin yoklugunda Parti Meclisi toplantisina Genel Baskanin belirleyecegi lUye
baskanlik eder. Genel Baskan bunu belirlememisse, toplanti Es Genel Baskan veya Genel
Sekreter tarafindan acilir ve toplantiya baskanlik edecek kimse Parti Meclisinin acik
oylanyla belirlenir. Genel Baskanin veya en az 15 Uyenin istemde bulunmasi durumunda,
oylama gizli olabilir veya kararlarda Qiye tam sayisinin salt gogunlugu aranabilir.

Oylarin esitligi durumunda baskanin oy verdigi karar gecerli olur. Gizli oylama
yapildiginda oylar esit cikarsa, Baskan oyunu aciklar.

Genel Baskan parti meclisi Gyelerine gegici veya sirekli gorevler verebilir.

Ust (ste li¢ olagan toplantiya éziirsiiz katilmayan uyenin (yeligi, ye tam sayisinin salt
cogunluguyla ve gizli oyla alinacak kararla duser.

Parti meclisi toplantilarina, partinin TBMM grup baskani ve baskan vekilleriyle grup
Yonetim Kurulu Gyeleri de katilirlar; toplantilarda s6z alabilirler, 6énerilerde bulunabilirler,
ancak oy kullanamazlar.

Parti meclisi kendi toplanti ve calisma kurallarini kendisi belirler.

Es Genel Bagkan

Madde 24-a) Genel Baskanla ayni statii ve yetkiye sahiptir. Genel Baskanin olmadidi
durumlarda parti meclisine énderlik eder. Siyasi calismalar yuritir. Orgitlenmeyi saglar.
Partinin hukuki ve siyasi butin calismalarini Gstlenir ve yuratar.

Parti Meclisinin Gorev ve Yetkileri

Madde 25 - Parti Meclisi kurultaydan sonra partinin en ylksek karar organidir. Bu niteligi
ile parti meclisi,

1- Program, kurultay kararlari ve secim bildirgeleri dogrultusunda i¢ ve dis gelismelerle
ilgili politika ve strateji kararlari alabilir.

2- Parti programini, kurultay kararlarini ve secim bildirgelerini topluma benimsetmek igin
gerekli calismalar yapar.

3- Baskanlik Kurulu ile o6rgit kurulunca ve Genel Sekreterlikge hazirlanan raporlar,
saymanlikca hazirlanan kesin hesabi inceleyip kurultaya sunar.

4- Baskanlik kurulunca hazirlanan kurultay gindemiyle segim bildirgelerini inceleyip
karara baglar,

5- Yasa ve tluzuk kurallari uyarinca baskanlk kurulunun hazirladigi yonetmelikleri
inceleyip karara baglar.

6- Hikimet kurmaya, hikimete katilmaya, hikimetten ¢cekilmeye karar verir.

7- Uluslararasi kuruluslara dyelik karani verebilir. Ancak bu kararin verilip
duyurulmasindan sonra gegen bir ay icinde kurultay Uyelerinin beste birinden yazili istek
gelirse, konu kurultayin olagan toplantisinda veya ivedi durumlarda olaganUsti
toplantisinda karara badlanir. Bir ay iginde bdyle bir istek gelmemisse karar kesinlik
kazanir.

8- Secgimlere katilip katiimama ve secimlerde yasa veya tizik kurallarina gdére aday
saptama ydntemini belirleyen kararlari alir; merkez yoklamasi yoluyla belirlenmesi
gereken adaylan belirler.

9- Genel Baskanin, Baskanlik Kurulunun veya Orgiit Kurulunun &énerisi izerine disiplin
cezalarinin badislanmasini karara baglar.

10- Uye tam sayisinin salt cogunluguyla ve gizli oyla Genel Sekreteri ve Sayman uyeyi
secer. Ilk iki oylamada salt ¢ogunluk saglanamazsa Ugiincii oylamada en ok oy alan
adaylar secilir.

11- Genel Baskanin veya en az 17 Uyenin istemi Uzerine Genel Sekreteri veya Sayman
Qyeyi, Uye tam sayisinin salt cogunlugu ile ve gizli oyla gérevden alabilir. Genel Baskan
Yardimcilarni ve Genel Sekreter Yardimcilari, Genel Baskan tarafindan gérevden
alinabilecekleri gibi, en az 15 lyesinin istemi lizerine, liye tam sayisinin salt cogunluguyla
ve gizli oyla, parti meclisince de gérevden alinabilirler.

Merkez Yénetim ve Icra Organlari



Madde 26 - Merkez Yodnetim ve icra organlan baskanlik kurulu ile érgit kurulundan,
genel sekreterlikten ve saymanliktan olusur.

Baskanhk kurulu, partinin merkez yénetim organidir. Bu kurulda, Genel Baskan, Es Genel
Baskan, Genel Sekreter, Genel Baskanin segecedi (¢ Genel Baskan Yardimcilari, Sayman
Uye ve Genel Sekreterin 6neri ve Genel Baskanin onayi ile belirlenecek iki Genel Sekreter
Yardimcisi yer alirlar.

Orgut Kurulu partinin 6érgiit calismalari ve oérgiitlenme islemleriyle ilgili karar ve icra
organidir. Genel Baskanca belirlenecek Genel Baskan Yardimcilarindan birinin
baskanlhdinda onun 6nerecedi ve Genel Baskanin onaylayacagi Parti Meclisi Uyelerinden
olusur. Orgit kurulunun tye sayisi ilgili baskan yardimcisi ile 11'i asamaz.

Genel sekreterlik, Genel sekreter yardimcilarindan olusur.

Baskanhk Kurulunun Gorev ve Yetkileri
Madde 27 - Baskanlk Kurulu Merkez Yonetim organi niteligi ve sifatiyla;

1- ic ve dis gelismeleri izleyip, program, kurultay kararlari ve parti meclisi kararlari
dogrultusunda glincel parti politikalarini belirleyip uygular.

2- Parti Meclisine sunulacak yénetmelikleri hazirlar. Ivedilik tasiyan ydnetmelikleri
yurarlige koyar, ancak ilk toplantisinda parti meclisinin onayina sunar.

3- Secim bildirgelerini ve kurultay gindemini hazirlayip Parti meclisinin onayina sunar.
Tuzik ve program degdisikliklerini hazirlar, kurultaya sunulmak lzere parti meclisinin
onayini alir.

4- Disiplin cezalarinin bagislanmasini parti meclisine sunar.

5- Zorunlu nedenler ylzinden kurultayin toplanamadidi durumlarda, partinin hukuki
varligina son verilmesi, tizik ve programin degistirilmesi disinda batin kararlari alir ve
ttzigan gerektirdigi durumlarda parti meclisinin onayina sunar.

6- Partinin hikimetle, baska partilerle veya kuruluslaria iliskilerini dizenler.

7- Partinin kurdugu ya da katildigi hilkiimetin programi hakkinda géruslerini bildirir.

8- Parti tuzel kisiligine son verme konusunda kurultaya sunulmak tzere gérus belirler ve
parti meclisinin onayini alir. Baska partilerden gelen katilma, isbirligi veya birlesme
konularinda belirledigi gortist parti meclisine sunar.

9- Partinin uluslararasi iliskilerini dizenler, galismalarini yuratur.

10- Kendi Uyeleri veya parti meclisi Gyeleri arasinda sayman disinda imza gerektiren yazi
ve 6deme belgelerini imzalayacak 3 Uyenin kimler olacagina karar verir.

11- Gorev yetkilerinin kullaniminda 6rgit kurulu ile Genel Sekreterligin esgidimun
Genel Bagkan saglar.
Orgtt Kurulunun Goérev ve Yetkileri Kararlari ve Gérevlendirme

Madde 28 - Orgit Kurulu; érgiit calismalar ve érgiitlenme islemleriyle ilgili karar ve icra
organi sifatiyla;

1- 1I, ilce ve belde érgitlerinin kurulmasina karar verir. Parti 6rgutini yénetir;
calismalan yonlendirir; 6rgltle sitrekli iletisim sadlar, 6rgltiin sorunlarini ¢ézer; 6rgltten
gelen onerilerini inceler, karara baglar; 6rglt calismalari ile ilgili bilgi ve belgeleri ister ve
getirir.

Parti 6rgltlinin yasalara, tizik ve yénetmeliklere uygun calismasini denetler ve saglar.
2- Orgutlenme ile ilgili arastirma, yayin, parti ici editim galismalarini diizenler.

3- Orgit galismalari ile ilgili calisma raporunu ve kurultayda goérisilecek éneri ve
tasarilar hazirlar ve kurultaya sunulmak Gzere parti meclisine sunar.



4- Delege secimlerinin, il ve ilge kongreleri ile belde ydnetim kurulu kurulusunun yasa
tlzik, yonetmelik kurallarina ve yetkili kurullarinin kararlarina uygun yapilmasini saglar
ve bunun icin gerekli 6nlemleri alir. Gerek gorildiginde, kongrelerin ileri bir tarihe
birakilmasina karar verebilir.

5- Genel Merkez Orgiit Kurulu Giye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir ve tizigin
49. Maddesinde gosterilen durum disinda kararlarini (ye tam sayisinin salt gogunlugu ile
alir. Alinan kararlar Genel Baskanin onayi ile ylrirltige girer.

6- Ilgili Genel Baskan Yardimcisi kurul disindaki parti meclisi veya parti Giyelerine de

Orgutlenme ile veya 6rgut birimlerinin denetimiyle ilgili gegici gérev verebilir.
7- Ve tlzikte belirtilen diger yetkilerini kullanir.

Genel Sekreterliginin ve Saymanhdinin Gorevleri
Madde 29 - Genel Sekreterin goérevleri sunlardir:

1- Yasalardaki 6zel hikimler sakh kalmak kosuluyla Parti veya Genel Baskan adina dava
acmak ve husumet yetkisini kullanmak,

2- Genel Baskanin yurt disinda bulundugu veya 6zirli oldugu durumlarda ona vekalet
etmek.

3- Partinin tizel islemlerini yapmak.

4- Partinin segim galismalarini dizenleyip yurtitmek.

5- Parti Meclisi Uyeleri arasindan belirleyecedi Genel Sekreter Yardimcilarini Genel
Baskanin onayina sunar.

6- Calismalari ile ilgili calisma raporunu ve kurultayda goérisllecek 6neri ve tasarilar
hazirlar. Kurultaya sunulmak lizere Parti Meclisine sunar.

Saymanligin Gorevleri Sunlardir:

1- Yilhk biltceyi hazirlar. Parti meclisinin onayina sunar. Kurultaya sunulmak Gzere kesin
hesabi ¢ikararak parti meclisine sunar.

2- Partinin amaglarina uygun olarak ve baskanlk kurulunun onayi ile, tasinir, tasinmaz
mal ve tasit araglan alir, satar ve isletir.

3- Parti gelirlerini arttirmak amaci ile her tirlG yasal 6nlemleri ve kararlarn alir. Gelir
makbuzlarini bastirir ve 6rglite gdndermek izere 6rgtt kuruluna verir.

Merkez Danisma Kurulu

Madde 30 - Kosullarin doguracagi gereksinmelere gore, Parti Meclisi veya Baskanlik
Kurulu Karari ile merkezde veya bdlgelerde, Danisma Kurullar olusturulabilir, danisma ve
esgldim toplantilan diizenlenebilir.

Merkez Arastirma Kurulu

Madde 31 - Baskanlik Kurulu belirli uzmanlik dallarini yetkiyle ve dengeli olarak temsil
edebilecek bir Merkez Arastirma Kurulu olusturur.

il ve Ilce Arastirma Kurullari

Madde 32 - Kosullarin doduracagi gereksinmelere gére, Genel Merkez Orgit Kurulunun
onayi ile il ve ilgelerde Arastirma ve Danisma Kurullari olusturulabilir.

Il Kongresi:



Madde 33 - il kongresi, ilce kongrelerince secilen en cok 600 delegeden olusur. ilin partili
milletvekiliyle Yonetim ve Disiplin Kurullari baskan ve dyeleri il kongresinin dogal
Uyeleridirler. Gegici Yonetim Kurulu Baskani ile lyeleri kongreye katilabilirler ancak,
kongre delegesi degillerse, oy kullanamazlar.

Ilcelerden secimle gelecek delege sayisi, ilgelerden partinin son genel secimlerde aldidi oy
oranlarina gore, Genel Merkez Orgiit kurulunca saptanir ve ilce kongrelerinden en az bir
ay once duyurulur. Son genel secimlere girilmemis iller varsa, o illerin ilgeleriyle ilgili
oranlar, ilcelerin Gye sayisina goére ayni kurulca saptanir ve duyurulur.

Il kongresinde, il Baskani, Il Yénetim Kurulu ile yedekleri, Il Disiplin Kurullari ile yedekleri
ve o ilin milletvekili sayisinin iki kati kurultay delegeleri segilir.
Il Bagkaninin seciminde Siyasi Partiler Yasasi'nin ilgili maddesindeki kurala uyulur.

Ilce Kongresi:

Madde 34 - Ilge kongresi, ilge ve o ilceye bagh belde mahalleleri ile kdylerde yazili
tiyelerin; Genel Merkez Orgit kurulunca belirlenecek sayida sececedi delegeden olusur.
flge yénetim kurulu lyeleri ilce kongresinin dogal tyeleridir. Gegici Ilge Yénetim Kurulu
Baskan ve Uyeleri de kongreye katilabilirler, ancak kongre delegesi dedillerse oy
kullanamazlar.

Son milletvekili genel seciminde o ilcede, partinin aldi§i oy toplami Genel Merkez Orgiit
Kurulunca belirlenmis ilge kongre delege sayisina bolinerek, bir delegeye kag oy disttugu
belirlenir. Mahalle ve koéylerden alinmis oylar da bu sayiya bdlinerek her mahalle ve
koyln cikaracadi delege kontenjani hesaplanir. Ilce Bagkanhidi hesapladigi bu kdy ve
mahalle delege kontenjanlarini, delege segimlerinin yapilacadl yeri, gini ve saatini,
yapilacagi giinden en az 7 glin 6nce partililere duyurur.

Mahalle ve koylerdeki kayitl Gye sayisi kontenjan kadar delege belirlenmesine yeterli
degilse bu gibi kdy ve mahalleler birlestirilerek eksik delege igin segim yapilir.

Ilce Yénetim Kurulu baskanliginca kéy ve mahallelerde “delege secim gdrevlisi” belirlenir.
Bu gorevliler belirlenen giinde, o kdy ve mahallelerdeki Uyeleri toplayarak gizli oy agik
ayirimla ilan edilmis sayida delege secimini yaptinirlar. Secim sonuglari ve segime
katilanlar tutanakla saptanir. Bu tutanak ve kullanilan oylar ilge baskanlidina verilir ve
orada saklanir. Sec¢im icin yapilan bu toplantida yerel ve genel sorunlar da goértsular.

Bir ilcede kayith Gye sayisi 150°den az ise ilge kongresi kayith Gyelerin timunin katilimi
ile yapilir.

Ilce kongresinde Ilce Baskani, Ilce Yénetim Kurulu ile yedekleri ve il kongresi delegeleri,
ayrica Genel Merkez Orgit Kurulunca bildirilecek ilcelerde, Ilce Disiplin Kurulu iyeleri
secilir. Delege segimlerinin baslangic ve bitim tarihleri Genel Merkez Orgiit Kurulunca
saptanir ve duyurulur.

Ilce kongresinde Siyasi Partiler Yasasi hiikiimlerine uyulur. Ayrintilari “Kongreler
Yonetmeligi” ile belirlenir.

il ve Ilce Kongrelerinin Ortak Kurallari

Madde 35 - il ve ilge kongrelerini iki yildan az veya Gg yildan uzun olmamak kosulu ile
Genel Merkez Orgltl Kurulunun belirleyecedi stireler icinde toplanir.

il ve ilce kongre tarihleri, il, ilce ve belde yénetim kurularinin gérisleri de alinarak, Genel

Merkez Orgit Kurulunca belirlenir ve en az 20 giin, énceden ilgili kurullara bildirilir.



Il ve ilge Yénetim Kurullar kongre giiniini, yerini saatini ve glindemini, kongre Uyelerine
en az yedi glin oncesinden duyururlar. Codunluk saglanamazsa kongrenin ne giin ve
saatte nerede toplanacadi da duyuruda belirtilir. Bu durumda, kongre, codgunluk
aranmadan toplanir.

Kongrede secilebilmek igin kongre lyesi olma zorunlulugu yoktur. Ancak aday olacak
parti Uyesinin aday oldugunu kongre Baskanlik Kurulu’na yazili olarak bildirmesi gerekir.
Il ve Ilce Baskanlari, Yénetim Kurullan ile Disiplin kurullari en cok g yil siireyle gérev
yapmak Uzere segilirler,

Il ve Ilge Yénetim Kurulunun kongrelerine sunacaklari raporlar en geg yedi giin

oncesinden, il ve ilce merkezlerinde, Kongre delegelerinin incelenmesine sunulur, yerel
gazetelerde de yayinlanmasina calisilir.

Il ve ilce Kongrelerinde secilecek organlara aday olanlarin adlari, Kongre Baskanlik
Kurulunun goéreve baslamasindan itibaren bu kurula bildirilir. Basvurular, en geg
gindemin ibra maddesinin oylamasinin sonucu alinana kadar yapilmalidir. Secime
gecerken adaylarin adlari kirsiiden uygun sekilde aciklanir.

il ve Ilce Bagkanhgina veya Yénetim Kurulu Gyeliklerine ancak o il ve ilce merkezinde
ikamet eden kimseler aday olabilirler.

BUyuk kentlerde evi veya isyeri yakin ilgelerde bulunanlar da aday olabilirler. Adayliklari
konanlara parti Uyesi olmadiklari veya haklarinda ydnetime secilmeye engel disiplin
cezasl veya onemli olarak Disiplin Kuruluna sevk edildigi gerekgesiyle itirazlar olursa, bu
itirazlar baskanlik kurulunca segimlerden énce gerekli inceleme yapilarak karara baglanir.
Herhangi bir organ veya kurula segilen bir kimsenin aday olmasina engel durumu Genel
Merkez Orgiit Kurulunca saptandi§i takdirde bu kimsenin kongrede kazandi§i unvanlar
diser,

Delegeler segimlerde sandik kurulundan alacaklari mahurli k&ditlarn adaylar arasindan
kendi destekledikleri kimselerin adlarini yazabilecekleri gibi, baski, teksir veya fotokopi
yoluyla 6nceden hazirlanmis ve birer 6rnedi Baskanlik Kuruluna verilmis oy pusulalarini
da sandik kuruluna mihirleterek kullanabilirler.

El yazili ve godaltilmis oy pusulalarindaki aday sayisi secilecek kurulun lye sayisindan az
veya cok ise oy pusulalari gecersiz sayilir. Bu sekilde diizenlenmis oy pusulalari Baskanlk
Kurulunca kabul edilmez. Ancak oy pusulasindaki isimleri yazili olanlarin adayliklari isim
isim gecerli olur ve her birinin ismi ilgili secim sandik kuruluna bildirilir.

Baskanlik igin sandik kurulunca muhudrlenmis el yazili veya basili olarak ayri oy pusulalari
kullanilabilir.

Baskanlik igin sandik kurulunca muhdrlenmis el yazili veya basili olarak ayri oy pusulalari
kullanilabilir.

Secimlerde kullanilacak zarflar sandik kurulundan midhtrlenmis olarak alinir.

Kurullarla ilgili oy pusulalarinin altina “yedekler” bashgi altinda ayrilacak bir bélime Gye
sayisini asmamasi kosulu ile yedek adaylarin adlan da eklenir.

Esit oy alan adaylar arasinda ad gekimi yapilir ve sonuglar kongreye aciklanir.

Kurullar igin cogaltilmis oy pusulalarinda, tyeler bazi adaylarin adlarini silerlerse, sildikleri
ad kadar baska adaylan yazmalar gerekir.

il ve ilge olaganistii kongreleri Ust ydnetim kurullarinin karar ile toplanacadi gibi;
ilcedeki Uyelerin veya ilge kongresi delegelerinin beste birinin yazili basvurusu ile ilge



olaganistl kongresi ve il kongresi delegelerinin veya ilcelerinin ilge kongresi delegelerinin
Yonetim Kurullarinin yazili bagvurusu ile il olaganisti kongresi toplanir.

Il ve Ilce olaganiistii kongreleri, karar veya istem tarihinden sonra en geg 20 giin iginde
yapilir ve toplanti yeri, gint, saati ve giindemi en az yedi giin édncesinden duyurulur,
Kongrede, aday listelerinde Kongre Baskanlik Kurulunca itiraz veya resen yapilacak
inceleme sonucunda kesinlesen dedgisiklikler, Baskanhk Kurulunca adaylk o©nergesi
verenlere ve kongre Uyelerine duyurulur. Bosalan yerlere aday énermeleri icin dnerge
sahiplerine baskanlik kurulunca on dakika sire verilir.

Il ve Ilce organlari secimleri ile il kongresi ve kurultay delegelerinin secimleri, yargi
gbzetimi altinda gizli oy, acik ve araliksiz ayinm yéntemiyle yapilir. Segcimlerde, kongresi
yapilan birimin Yénetim Kurulunca secim kurulu baskanina onaylatilarak ilgili 6rgit birim
merkezinde Uyelere duyurular kesinlesmis listeler kullaniir. Bu listelerde adi
bulunmayanlar oy kullanamazlar. Segimler, secim kurulu baskaninca olusturulan segim
sandik kurulunca yuratalir ve sonuglandirilir.

Kongre uyeleri, kimliklerini, nifus kimlik belgesi veya gegerli Gye kimlik belgesi ile
kanitladiktan sonra, listedeki adlarinin karsisindaki yeri imzalayarak oy kullanir.
Secim islemleri baslamadan 6nce kongre baskani, secimlere iliskin islemleri ve
uygulanacak yéntemleri Gyelere anlatir.

Il ve ilce kongrelerinde Siyasi Partiler Yasasi’'nin ilgili hikimlerinde kurallara
uyulmasindan ve bu kurallarin gereklerini zamaninda eksiksiz yerine getirilmesinden
Kongre Baskanlik Kurulu secilinceye kadar kongresi yapilan Yonetim Kurulu yetkili ve
sorumludur. Kongre Baskanlik Kurulu gerekli diger énlemleri ve kararlari almaya da
yetkilidir.

Kongreye, ait yonetim birimi kongrelerinde veya kdy ve mahalle toplantilarinda segilen
partili Gyelere “delege”, gorevleri nedeniyle kongrelerin dogal Uyesi olanlarla birlikte
delegelerin timine de “kongre lyesi” denilir.

Kongre liye tam sayisi, kongre delegeleri ile dogal Uyelerin toplamidir. il ve ilge
kongreleri (ye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir Kongrelerde kararlar hazir
bulunanlarin salt cogunlugu ile alinir.

Kongreyi, sirasi ile Genel Merkez Orgit Kurulunca kongreye katilmak (izere
gorevlendirilen parti meclisi Uyesi veya dider gorevliler, ilgili birimin baskani, yoksa
Yénetim Kurulunun sekreter tyesi, 0 da yoksa kongreye katilan bir tst birimin temsilcisi
acar.

Kongrelerle ilgili gagri, ilce kongreleri icin ilce secim kurulu baskanina, ilcede birden gok
secim kurulu varsa, ilge birinci secim kurulu baskanina, toplanti glintiinden en az on bes
glin 6nce bildirilir. Kongreye katilacak Uyelerin listelerinin érnedi ile kongre glindemi
bildirime eklenir ve cogunluk saglanamazsa yapilacak ikinci toplantinin glin, yer ve saati
de bildirimde belirtilir.

ikinci toplantida cogunluk aranmaz,

Il kongreleri icin ayni belgeler, ayni sire icinde, ilgili il secim kurulu baskanina, il
ybnetim kurulunca verilir.

Kongresi yapilacak yénetim birimi, kongrenin yerini saatini ve giindemini en az 15 glin
once ilgelerde kaymakamlida illerde valilige bildirir.

Kongre gtindemi, ilgili birimin Yénetim Kurulunca dizenlenir. Gindemde, acilis kongre
baskanlk kurulu segimi, galisma ve hesap raporlarinin okunmasi, gorisulmesi,
oylanmasi, Yonetim Kurulu Baskan ve Uyelerinin aklanmasi ile il ve ilge organlarinin ve



delegelerin secgimleri ve ilgili Yonetim Kurulunca veya (st kurullarca uygun goérilen
konular bulunur.

Gundem maddelerinin sirasi gogunluk karari ile degdistirilebilir. Kongre Uyelerinin 20'de
birinin yazili istemi ile kongre baskanhk kurulu olusturuluncaya kadar &nerilecek
konularda gogunlugun uygun gérmesi durumunda giindeme eklenir.

Olaganustl kongrelerde glindemin sirasinin dedgismesine ve glindemde olmayan konularin
gliindeme eklenmesine iliskin 6énergeler, kongre karari alan birimin veya Ust kurulunda,
istemi yoksa oylanamaz.

Kongre acildiktan sonra, partililer arasindan bir baskan ve kongre Uyeleri arasindan
kongrece kararlastirilacak sayida ikinci baskan ve yazman segilir.

Disiplin Kurullarinin Baskanlan ve lyeleri, kongre baskanhk kurullarindan gérev
alamazlar.
Gizlilik karari alinmadikga il ve ilge kongrelerinin oturumlari agiktir.

Kongrelerde hesap raporlari ile kongrelerin ele almay! kararlastirdigi konular, bunlarla
ilgili olarak olusturulacak komisyonlarin raporlar okunduktan sonra goérusulir ve oylanir.
Kongre kararlari, kongre baskanhdinca uyelere duyurulur ve tutanada baglanir.
Gorigslerin dzetlerini ve kararlar igeren tutanak baskanlik kurulunca imzalanir. Aksine
karar olmadikca, kongre kararlan acik oylama ile alinir.

Kongrede, kongre Uyelerine istem sirasina gore s6z verilir. Konusma sureleri glindem
maddelerinin gérusulmesine gegilmeden 6nce kongrece belirlenir.

Kongrelerde (st Yonetim Kurulu temsilcisi ile parti meclisi tyelerine, sira gdézetmeksizin
s6z verilir. Ancak, s6z alan ust kurul dyeleri, bu ytzden kongre Uyelerinin konusma
olanaklarinin engellenmemesine 6zen gdsterirler.

Calisma raporu icin bes, 6teki gindem maddeleri icin ¢ Gye konusmadikca yeterlilik
O6nergesi isleme konulamaz.

Ilce kongrelerine kdy ve mahallelerde katilacak delegelerin secimi, il ve ilce kongrelerinin
toplanmalari ve calisma diizenleri, “Kongreler Yonetmeligi“nde belirlenen kurallara gore
duzenlenir.

Delegelik Siresi

Madde 36 - Secilen ilge, il ve kurultay delegelerinin gorev slreleri, bir sonraki olagan
kongrelerine kadar devam eder. Ancak Genel Merkez Orgiit Kurulu’nun ilce ve illerdeki
olaganustl kongreye karar vermesi durumunda, daha énce de yeni delege segimlerine
karar verebilir. Delegeleri bu sekilde yenilenmis illerde kurultaya yeni delegeler katilir.

il Ydnetim Kurulu

Madde 37 - Il Yénetim Kurulu, Il Baskani ile birlikte yasada belirtilen alt sinirdan az
olmamak Uzere, Genel Merkez Orgut Kurulunun her il igin ayri ayn belirleyecedi sayida
Uyeden olusur.

Kurulda bosalma olursa Genel Merkez Orgit Kurulunca yedek lyeler oy sirasina gére
gagrilir. Oylarin esit olmasi durumunda goéreve gagrilma sirasi kurulda yapilacak oylama
ile belirlenir.

Il Yénetim Kurulunun galismalari, Genel Merkez Orgiit Kurulunca yeterli gériiliiyorsa veya
olaganilstl kongre toplamakta glclik varsa, bosalmalar nedeniyle lye sayisi dokuza
kadar inen il ydnetim kurullari goérevlerini surdirtrler. Ancak Uye sayisinin eksilmesi
calismalarda aksamalara yol agiyorsa, Genel Merkez Orgit Kurulu, bosluklarin yedeklerle



doldurulmasindan sonra {ye sayisi yasada belirlenen alt sinira kadar inen Il Yénetim
Kurulunun yerine yenisinin secilmesi igin olaganlstl kongre yapilmasini isteyebilir. Bu
amacla yapilacak kongreye kadar, geredinde, gegici bir Il Yénetim Kurulu atayabilir.

flge Yénetim Kurulu

Madde 38 - Ilce Yénetim Kurulu, ilge Baskani ile birlikte yasada belirtilen alt sinirdan az
olmamak lizere, Genel Merkez Orgiit Kurulunun her ilge icin ayr ayn belirleyebilecedi
sayida Uyeden olusur. Bosalan Uyeler yedeklerle doldurulur. Kurul bosalmissa, yedekler,
Il Yénetim Kurulunca géreve cagrilir.

Merkez ilgelerde drgltlenme ilge kuruluslari icin belirlenen kurallara gore yapilir.

Ilce Yénetim Kurulunun calismalan st kurullarca yeterli gériliiyorsa veya oladanisti
kongre toplamakta giicliik varsa, bosalmalar nedeniyle iye sayisi bese kadar diisen, Ilce
Yonetim Kurullari gérevlerini sdrdirirler. Ancak Uye sayisinin eksilmesi calismalarda
aksamalara yol aciyorsa Il Yénetim Kurulu, bosluklarin yedeklerle doldurulmasindan
sonra Uye sayisi yasada belirlenen alt sinira kadar inen Ilce Yénetim Kurulu yerine, Genel
Merkez Orgiit Kurulunun onayini almak kosuluyla, yenisinin secilmesi icin olagantsti
kongre yapilmasini isteyebilir. Bu amacla yapilacak kongreye kadar, geredinde gegici bir
Ilce Yénetim Kurulu atayabilir.

Genel Merkez Orgiit Kurulu, géreve devam edilmesine veya segim yapilmak Gzere ilge
kongresi toplanmasina karar verebilecegi gibi, Il Yonetim Kurulunun kararini da
degistirebilir veya kaldirabilir. Genel Merkez OrgUit Kurulu karari kesindir.

Belde Yonetim Kurulu

Madde 39 - Belde Yénetim Kurulu, il ve ilge merkezleri disinda, belediye olan yerlerde
birisi Bagkan olmak Uzere en az (g, en fazla bes kisiden olusur.

Belde yonetiminin kurulusu, ilge yonetim kurulunun gérisa alinarak Il Yénetim Kurulu
tarafindan onerilecek listenin Genel Merkez Orglt Kurulu tarafindan onaylanmasi ile
gerceklesir.

Tazugun il ve ilge Yonetim Kurullarini gérevden alma nedenlerini ve kosullarini gosteren
hikimleri belde Yénetim Kurulunun gérevden alinmasinda da kiyas yoluyla uygulanir.
Belde Yoénetim Kurulunun calisma bigimi alani ve usulleri il ve Ilce Yénetim Kurullaryla
iliskileri ydnetmelikte dizenlenir.

Il, Ilce ve Belde Yénetim Kurullari Toplantilari

Madde 40 - II, Ilce ve Belde Ydénetim Kurullari, her haftanin belirli giin ve saatinde,
cagriya gerek olmaksizin, Gye tam sayisinin salt codunluguyla birim merkezinde
toplanirlar. Tatil sirasinda veya olaganustl durumlarda haftalik toplanti ginl bir 6nceki
toplantida dedistirilebilir veya tatil bir haftadan uzunsa ertelenebilir.

Olagan toplanti gunl ve saati, isgi olarak calisan veya kéyde oturan kurul Gyelerinin
katilmalarini kolaylastiracak bicimde dlzenlenir.

Bu goérev ve yukumlalukleri geredince yerine getirmeyen kurullara tlzik hikimlerine
gore isten el gektirilir.

Kurul Uyesi olmalarn nedeniyle, il, ilge ve belde baskanlari igin de ayni kurallar gegerlidir.
Oladgan Kurul toplantilarina mazereti olmaksizin 4 hafta arka arkaya katilmayan Yonetim
Kurulu Uyelerinin diismesine Yonetim Kurulu Gye tam sayisinin salt gogunlugu ile karar
verir.



Il, Ilce ve Belde Yoénetim Kurullarinin Galisma Diizeni:

Madde 41 - 1l ve Ilce Yénetim Kurullari, kongrelerinden, Belde Yénetim Kurullan
kurulusundan sonraki ilk toplantilarinda aralarinda gizli oyla bir sekreter ve bir sayman
Uye secgerler. Sekreter (iye, baskan bulunmadiginda ona vekillik eder; her tirli
yazismalar yuratir. Parti calismalarinda ve goérevlerinde basarili olunmasi icin Baskana
yardimci olur.

Sayman Uye, kendi yo6netim biriminin hesap islerinden gelir, gider islemlerinden
stresinde ve dlzenli vyapilmasindan tim hesaplarin kurallara uygun bigimde
tutulmasindan sorumludur. Partiye yeterli ve diizenli gelir saglanmasina calisir, bununla
ilgili calismalan dlizenler ve destekler; alt yonetim biriminin veya akgeli isler Ustelenen
tyelerin hesaplarini denetler. ilgelerin illere, illerin Genel Saymanlia yasalar geregi
gondermeleri gereken bitgelerle hesaplarin stirelerinde ve eksiksiz ulastiriimasini saglar.
Sekreter Gye, Sayman ulye, gbérevlerinden dolayi Yonetim Kurullarina karsi sorumludurlar.
Yonetim Kurullarinin Gye tam sayisinin gogunluk karari ile gérevden alinabilirler.

il, ilge ve belde merkezleri, her giin, en ge¢ saat 14’den en erken 20’ye kadar acgik
bulundurulur.

Bir tye birden c¢ok Yénetim Kurulunda Baskan ya da kurul Gyesi olamaz.
Kurulca alinan kararlar, karar defterine yazilir ve katilan Gyelerce imzalanir.

Il, Ilce ve Belde Yénetim Kurullarinin Gorevleri

Madde 42 - il, Ilce ve Belde Yénetim Kurullari, Programa, Tiiziide, Yénetmeliklere ve
Kurultay ile Parti Meclisi ve Baskanlik Kurulu ve Genel Merkez Orgit Kurulunun
kararlarina ve yodnergelerine uygun olarak, kendi gbérev bélgelerinde parti calismalarini
verimli ve uyumlu bigimde yUritmekle; partiyi secimlere surekli hazir bulundurmakla; bu
calismalara ve hazirliklara iliskin yasa kurallarinin gereklerini yerine getirmekle; parti
dogrultusunu gozetmekle: yurttaslarla parti arasinda, parti Gyeleriyle, il, ilge ve belde
orgut birimleri arasinda, 6rgltle Genel Merkez arasinda surekli iletisim kurmakla; Gyeler
arasinda verimli dayanismayi ve isbirligini ve Uyelerin slrekli egitimi ve katihimi igin
gereken olanaklari saglamakla; Gye sayisini, Ayyildiz anlayisina uygun bir denge iginde
codaltmakla gorevlidir.

Il, Ilce ve Belde Yénetim Kurullan, tizikte ve ydnetmeliklerde belirlenen bicimde
bolgelerinde olusturulacak danisma, arastirma ve egitim kurul ve gruplarinin, amaglarina
uygun etkili galismalar yapabilmelerini kolaylastirir.

il, ilce ve Belde Gegici Yénetim Kurlari

Madde 43 - Il Yénetimi kurulmamis, gérevden cekilmis veya diismiis illerle segimle
gelmemis olan y6netimine gérevden el gektirilmis illerde, Genel Merkez Orglt Kurulu,
gecici Il Yonetim Kurulunu belirleyerek Il Baskanina listesini yaziyla bildirir.

Il Baskanlari, Genel Merkez Orgiit Kurulunca goérevlendirildikleri ya da il kongresinde
secildikleri tarihten itibaren en ge¢ 21 glin iginde, ydnetimi kurulmamis, gérevden
cekilmis veya dismtus ilgelerle secimle gelmemis olan yoénetimlerine gdrevden el
cektirilmis ilcelerde gecici ilce Yénetim Kurulu (yesi olabileceklerin il Yénetim Kurulunca
belirlenen listelerin atanmak lizere Genel Merkez Orgit Kuruluna sunarlar. Listeler (g
kisiden az olamaz. Bu bildirimin gecikmesinden il Baskanlariyla birlikte Il Yénetim Kurulu
Uyeleri de sorumludur.

Genel Merkez Orgiit Kurulu yeniden ad bildirilmesini isteyebilecedi gibi listelerde yazili
olanlar disindaki kimseleri de atayabilir.



Gegici yonetim kurullari il ve ilgelerde il ve ilge kongresi yapilincaya kadar; beldelerde ise
yobnetim kurulusu tamamlanincaya kadar gdrev yaparlar. Kongrelerince secilmis kurullarin
gorev ve yetkilerine sahiptirler.

Secilmis yonetim kurullarin isten el gektirilmesi halinde, isten el gektirme kararinin
bildirilmesinden itibaren, 45 glin iginde il kongresi, 30 glin iginde ilge kongresi segimi
yapilarak, yeni Yénetim Kurullan segcilir.

Bu kongreler de isten el cektirme raporu okunarak sadece baskan ve ydnetim kurulu
segimi yapilir. Konu lzerinde gérisme yapilmaz, ancak Ust birim temsilcisi gerek gortirse
aciklama yapar ve dogrudan segime gegilir.

Il, Ilce ve Belde Baskanlari

Madde 44 - 1, Ilce ve Belde Baskanlari, gérev aldiklarn yénetim biriminde partinin
temsilcisidirler.

Tuzlk kurallarina uygun olarak Yoénetim Kurullarinin verimli ve uyumlu calismalarini
saglarlar. Baskani olduklar kurul adina, parti 6rgutuyle, tyelerle, kamu kuruluslariyla ve
yurttaslarla iliskileri dizenlerler.

Yasalara, Programa, Tuzude, Kurultay ve Parti Meclisi ile Baskanlik Kurulu ve Genel
Merkez Orgit Kurulu kararlarina, yénetmeliklere ve yénergelere uygun olarak, gérev
yaparlar. Ilge Bagkanlari, bu cerceve icinde il yénetim kurullarinca verilecek gérevlerin
kendi ilgelerinde yerine getiriimesinden sorumludurlar. Belde Baskanlar da, ilge yénetim
kurullarinca verilecek goérevlerin kendi beldelerinde yerine getirilmesinden sorumludurlar.

Kurullarla Ilgili Ortak Kurallar

Madde 45 - Analarla, babalar ve gocuklar, kardesler ve esler, ayni érgit biriminin Disiplin
ve Yonetim Kurallarinda birlikte gérev alamazlar. Bu kurullar icin yapilacak segimlerde
adayliklarini koyarlarsa, hangisinin aday olacagi segimlere gecilmeden o6nce Kongre
Baskanlik Kurulunca yapilacak agik oylamada kongrece belirlenir; esit oy aldiklarinda ise
ad cekilerek aday saptanmasi yapilir.

Kongrelerde dogal lye olarak kongre lyesi olan Baskan ve Yonetim Kurulu Gyeleri, Gyesi
olduklar kurulun aklanmasi igin yapilan oylamalara katilmazlar.

Il, ilce ve belde organlarinda goérev alanlarla tiiziikte belirlenen 6teki gérevlere secilen
veya getirilen Uyelerin adi, soyadi, dogum yeri ve tarihi, meslek ve sanati, oturdugu yer
ve nifus clizdani 6rnedi, secim veya atama ginitnden baslayarak 15 glin icinde o birimin
en ylksek milki amirligine verilir.

Genel Merkezde gorev alanlara iliskin benzer bilgiler ve nifus clizdani 6rnekleri ise
dogrudan Igisleri Bakanligi'na ve Cumhuriyet Bassavcilhi§i’'na verilir.

Asil Gyelerin ilgelere gore diizenlenen ve Siyasi Partiler Yasasi'na gore bilgileri iceren
listeleri ile bunlardaki dedisiklikler, alti ayda bir Cumhuriyet Bassavcilii'na verilir ve
bildirilir.

Secimlere Itiraz

Madde 46 - Ilce veya beldeye bagli mahalle ve kdylerdeki delege segimlerinden sonraki
Ug gin iginde, ilge ydnetim kuruluna, bu kurulun kararina karsi da, yine g gin iginde il

ybénetim kuruluna, secimlerle ilgili itirazda bulunabilir. Il Yénetim Kurulunun karari,
geredinde, Genel Merkez Orgit Kurulunca degistirilebilir veya kaldirlabilir.



Mahalle ve kodylerdeki delege segimleri sonunda ilge ve belde ydnetim kurulunca
dizenlenerek ilgili ilce secim kurulu baskanina onaylattirdiktan sonra, kongre toplanti
glinine yedi glin kala parti binasinda askiya gikarilan listeye, delege secildigi halde adi
yazilamamak veya secilemedigi halde yazilmak ya da yanlis yaziimak gibi nedenlerle
itirazda bulunacak Uyeler bu itirazlarini, tg glnlik duyuru stiresi icinde, ilgili segim kurulu
baskanina bildirebilirler.

Ilce ve il kongrelerindeki ve kurultaydaki secim islemlerine veya sonuglarina iliskin
itirazlar, tutanaklarin dizenlenmesinden baslayarak iki giin icinde, ilgili segim kurulu
baskanina bildirilir.

Belde kurulusu kararlarina karsi Uyeler (i¢ giin icinde Ilce Yonetim Kurulu Baskanlii'na,
ilce kongresi kararlarina karsi Gyeler, (i¢ giin iginde Il Yénetim Kurulu Baskanlii'na; bu
kurulun kararlarina karsi da, yine (¢ giin icinde, Genel Merkez Orgiit Kuruluna itiraz
edebilirler.

Bu itirazlari, Il Yonetim Kurulu yedi gtin iginde, Genel Merkez Orgit Kurulu da 15 gin
icinde karara baglar. Genel Merkez Orglt Kurulu karari kesindir. Kararlar, ilgililere ve
Yonetim Kurulu Baskanhgi’'na yazil olarak bildirilir.

Yargi Istegdiyle Kongre

Madde 47 - Kurultayda veya il ve ilge kongrelerinde yapilan secimlerin ilgili secim kurulu
baskaninca iptaline karar verilmesi durumunda, Segim Kurulu Baskanina saptadigi ve
bildirdigi glin saat ve yerde, secimlerin yenilenmesi icin kongre toplanir. Bu kongrede
yalniz segim yapilir. Goérevini yapmayarak veya savsaklayarak secimlerin iptaline neden
olan sorumlular hakkinda disiplin islemi uygulanabilir.

Gorevin Bosalmasi

Madde 48 - Bir gorevin bosalmasi durumunda, yeni gorevli asagidaki bicimde belirlenir.
Parti Meclisinde bosalma olursa, Kurultayin sectigi asil Uye sayisi disinceye kadar,
Kurultayin sectigi yedek Uyelerle tamamlanir. Yedek Uyeler oy sirasina gore cagrilir.
Yedek Uyelerin oylari esitse, Parti Meclisi salt gogunlukla ve gizli oyla cagirilacak Uyeyi
seger.

Yedek Uyeler cagriya karsin toplantilara katilmazlar veya partiden veya yedek Uyelikten
ayrilirlarsa, parti meclisindeki bosluklar Genel Baskanin veya en az bes Parti Meclisi
Uyesinin gdsterecedi adaylar arasinda parti meclisince gizli oyla ve liye tam sayisinin salt
cogunlugu ile secilecek partili Uyelerle doldurulur. Ilk iki oylamada salt cogunluk
saglanamaz ise Uclincli oylamada en ¢ok oy alan adaylar secilir. Esit oy alan adaylar
arasinda kimin segilecedi Genel Baskan tarafindan belirlenebilecegdi gibi ad cekimiyle de
belirlenebilir. Kurultayca secilen asil Uyelerin sayisi 20'nin altina distiginde, yeni Parti
Meclisi secimi icin genel Baskan kurultayi olaganisti toplantiya cagirir.

II, Ilce veya Belde Yénetim Kurulu Baskanliklari bosaldi§inda, bu kurullar, Genel Merkez
Orglt Kuruluyla anlasarak boslugu doldururlar.

Il ve ilce yénetim kurullarindan bosalan uyelikler icin tizigin 37. ve 38. maddelerindeki
kurallar uygulanir. TGzGgin 37. ve 38. Maddelerindeki durumlarda yeni Yonetim yeni
Ydnetim Kurulu secimi icin kongre Gyelerinin en az beste birinden de yazili istem gelirse
birim baskani olaganUstl kongre toplanmasini saglar.

isten El Cektirme



Madde 49 - Yasaya, tlztide veya yonetmeliklere gore belirli stirelerde yapilmasi gereken
gorevleri yapmayan veya partinin genel dogrultusu ve ilkeleri ile bagdasmaz tutum ve
davranis icine giren:
*Belde Baskanina veya Belde YOonetim Kuruluna, ilge yénetim kurulunca;

Ilce Baskanina veya Ilce Yénetim Kuruluna, il yénetim kurulunca,

Il Baskanina veya Il Yénetim Kuruluna, Genel Merkez Orgit

Kurulunca, Uye tam sayisinin tcte iki cogunluguyla ve gizli oyla isten el
cektirilir.
Yasalarin, tlizagun ve yonetmeliklerin gereklerini yerine getirmeyen, Programa ve Parti
kararlarina uymayan, Ust yonetim biriminin veya birimlerinin verdigi gérevleri yapmayan
ya da savsaklayan, bu birimlerin, Disiplin Kurullarinin, yargi mercilerinin veya idari
mercilerin siireli yazilarini zamaninda yanitlamayan, parti calismalarini aksatan il ve Iice
Baskanlari ve Yonetim Kurullari, tst yonetim kurulunca yazih olarak uyarilir. En gok 30
ginlik sire icinde, uyarinin gereklerini yerine getirmeyen,

Belde Baskanina veya Belde Yonetim Kuruluna, ilge yonetim kurulunca,

Ilce Baskanina veya Ilce Yénetim Kuruluna, il yénetim kurulunca,

Il Baskanina veya il Yénetim Kuruluna, Genel Merkeze Orgit Kurulunca,
Uye tam sayisinin Ugcte iki cogunluguyla ve gizli oyla isten el gektirilir.

Bu durum secim déneminde olursa veya Genel Merkez Orgiit Kurulunca gerek gériiliirse,
uyariya ve sire vermeye gerek kalmaksizin maddenin ilk bendi uyarinca ilgililer hakkinda
karar verilir.

Yukarida belirtilen nedenlerle ve kararlarla isten el gektirilen Belde Baskani veya Belde
Yénetim Kurulu bes giin icinde il Yénetim Kuruluna, Ilce Yénetim Kuruluna bes giin iginde
Genel Merkez Orgit Kuruluna itiraz edebilir. Bu kurullarin 15 giin icinde verecedi karar
kesindir. Itiraz, gérevi birakmayi ve devretmeyi geciktirme nedeni olamaz.

Genel Merkez Orgiit Kurulu yukarida belirtilen nedenlerle ve parti yarari bulunan ivedi
durumlarda belde veya ilce baskani, Belde Yénetim Kurulu veya Ilce Yénetim Kurulu
hakkinda tye tamsayisinin Gcte iki cogunlugu ile ve gizli oyla isten el cektirme karari
alabilir. Durum ilgili Il Baskanhgina gecikmeksizin bildirilir.

Siyasi Partiler Yasasinin 101. maddesinin d -1 bendi uyarinca gérevden alinmasi istenen
organa isten el gektirilmesi veya Partiden cikarilmasi istenen ldyenin kaydinin silinmesi
islemi, Cumhuriyet Bassavciliginin duyurusundan sonra 30 glin icinde, Genel Merkez
Orgiit Kurulunca yerine getirilir.

Ancak, Genel Merkez Orgiit Kurulu bu istemi hakli gérmezse, Tizigin 84. maddesindeki
yontem uygulanir.

DORDUNCU BOLUM
GRUPLAR

TBMM Parti Grubu
Madde 50 - Partinin, Tarkiye Blyuk Millet Meclisi'nde en az 30 milletvekili varsa, yasada

belirtilen kurallar uyarinca Partili milletvekillerinden olusan TBMM Parti Grubu kurulur ve
kurulusu Genel Bagkan tarafindan, TBMM Baskanligina bildirilir.



Parti Grubu, partinin programi, segim bildirgesi, kurultay, parti meclisi veya Baskanlik
Kurulu kararlar ile belirlenen parti politikalarini, yasama calismalar yoluyla uygulamaya
gecirmek tzere gerekenleri, Grup I¢ Yénetmelidi cercevesinde, yerine getirir.

Grup I¢ Yénetmeligi grubun kurulusunun bildirildi§i glinden baslayarak 15 giin icinde,
grup Gyesi milletvekillerince hazirlanir ve grubun salt cogunlugunun oylariyla yariarlige
girer. Hazirlanan i¢ yénetmelik, TBMM Baskanhgina ve Parti Genel Bagkanhgina verilir. ic
Yonetmelik degisikliklerinde de ayni kurallara uyulur.

Grup Ig Yénetmeliginde, partinin tiizigiine ve programina aykiri hiikiimler yer alamaz.



Grup Baskani

Madde 51 - Partinin Genel Baskani, milletvekili ise, parti grubunun da Baskanidir;
degilse, grup Uyeleri arasindan, ic yonetmelikte gosterilen yontemle, Grup Baskani secilir.

Grup Yonetim Kurulu

Madde 52 - TBMM parti grubu, iki yilda bir toplanti yili basinda, o yil icin gerekiyorsa
Grup Baskani ile iki grup baskan vekilini ve 9 kisilik Yonetim Kurulunu seger.

Grup baskan vekilleri, grubun yasama calismalarinin ydritilmesinde, Genel Baskan
yardimcisidirlar. Grubun dogal s6zclsii Genel Baskandir. Genel Baskan belli konular igin
s6zcl goreviendirebilir. Genel Baskan bulunmadiginda, grup baskan vekilleri sézclliik
yaparlar. Grup Yonetim Kurullari veya ivedi durumlarda, grup baskan vekilleri, belli
konular igin sézcu segebilirler.

Grup Yonetim Kurulu, yasama calismalarini diizenli, uyumlu ve verimli bicimde yerine
getirilmesini saglayip, gozetmekle gérevlidir.

Milletvekillerinin TBMM Baskanldi’'na verilecek oneri ve 6nergeler, Grup Yonetim
Kurulunca uygun bulunmadan baskanliga sunulamaz ve kamuoyuna acgiklanamaz.

Grup Disiplin Kurulu

Madde 53 - TBMM grubu en az iki yilda bir, toplanti yili basinda, yedi kisiden olusan Grup
Disiplin Kurulu Gyelerini secer.

Grupta Oylama ve Grup Uyelerinin Gérevlendirilmesi

Madde 54 - Grup Genel Kurulunda, secimlerle ilgili oylamalar ile Gyeleri baglayici
nitelikteki konulara iliskin kararlarin oylamalari, gizli oyla yapilir.

Genel Baskani, parti calismalariyla ilgili olarak, grup Uyelerine gerek goérdigu goérevleri
verebilir.

Grup Hiikiimet Iligkileri

Madde 55 - Bakanlar Kuruluna veya bir bakana TBMM’'de veya grupta given veya
guvensizlik oyu verilmesi icin karar alma yetkisi grup Genel Kurulunundur. Bu yetki baska
bir organa devredilemez.

Bakanlar Kuruluna katilacak Uyeler, grupta veya baska parti organlarinda saptanamaz.

Grup Kurulamayan Durumlarda
Partili TBMM Uyelerinin Ortak Calismalari:

Madde 56 - Partili milletvekillerinin sayisi grup olusturmaya vyeterli dedilse, bu
milletvekilleri, partinin genel tutumunu ilgilendiren veya Genel Baskanca gerekli gérilen
konularda toplanarak, ortak tutum belirler. Aralarindaki isbirligini ve goérev bolimunin
kurallarini Genel Baskana danisarak saptarlar.

Haklarindaki Disiplin islemleri Merkez Disiplin Kurulunca yapilir.

Yerel Yénetimlerin Parti Gruplari ve Partiyle iliskiler

Madde 57 - Il Genel Meclisiyle, Belediye Meclisindeki partili Gyeler kendi aralarinda birer
grup olustururlar.



Belediye Bagkani partili degil ise, Merkez ilce Baskani, merkez ilcenin bulunmadigi illerde
de Il Baskani, Il Belediye Meclisi grubunun baskanidir; éteki Ilce Baskanlari ilce Belediye
Meclisi gruplarinin, Belde Baskanlari da Belde Belediye Meclis gruplarinin baskanlaridir.
Bu sifatla toplantilara baskanlik ederler ve oy kullanirlar.

Ayni durumdaki buyiik kent belediyelerinin bulundudu yerlerde il Baskani buyiik kent
belediye meclis grubuna, ilge baskanlari, ilce belediye meclis grubuna baskanlik eder ve
oy kullanirlar.

Belediye Meclisi, parti gruplari, grup baskan vekilini salt cogunlukla secer. Ikinci
oylamada en ¢ok oy alan secilir.

Belediye Bagkani partili ise, Belediye Meclisi grubunun dogal bagkanidir. Bu takdirde I,
Ilce ve Belde Baskanlari, Belediye Meclisi parti grubu baskan vekilleridir. Oy kullanirlar ve
Belediye Baskaninin yoklugunda toplantilara baskanlik ederler.

Belediye Meclis gruplan partili belediye meclisi Uyeleri icinden ayrica bir grup baskanvekili
veya sozclsl secerler. Yukaridaki fikralara gore Grup Baskani ve vekillerinin yoklugunda
bunlar parti grup toplantilarina baskanlik ederler.

Il Genel Meclisi grubunun Baskani Il Baskanidir. Ayrica grup kendi icinden baskan vekilini
ve sdzclsunl de secer.

Parti i, Ilce ve Belde Baskanlari, baskan ve baskan vekili olarak katilacaklari yukarda
belirtilen Belediye Meclis grubunu, “Butge”, “Yilhk Program” ve “Calisma Raporu”nun
goriastlmesinden 6nce zorunlu olarak ve ayrica Parti Yonetim Kurulunun gerekli gordiagu
konularda toplantiya cagirir, toplantiy1 yonetir ve oy kullanirlar.

Grup Uyeleri partinin ilkelerine, programina, segim bildirgelerine, Kurultayin, parti
Meclisiyle Baskanlik Kurulu ve Genel Merkez Orgut Kurulunun ve kendi il veya ilge
kongreleri ile gruplarinin kararlarina uymakla ytkimladarler.

Belediye baskanlarinin ylrttmeyle ilgili yasal gérev ve yetkileri konusunda baglayici grup
karari alinamaz.

Partili Belediye Baskanlari ile Belediye ve il Genel Meclis lyelerinin grup édentileri ve
béylece sadlanan gelirin grup ve parti galismalari igin harcama bigimi ilgili Yonetim Kurulu
ile gruplarin yapacadi ortak toplantida karara baglanir.

Belediye ve Il Genel Meclisi parti gruplarinin calisma yéntemleri “Belediye ve il Genel
Meclis Gruplar Yonetmeligi” ile dizenlenir.

Secilenlerin Secenlerle Iliskileri:

Madde 58 - Partililerin ve genel olarak halkin, Ulke ydnetimine katim olanaklarini
genisletmek; partili milletvekillerini veya yerel yonetimlere segilen partilileri etkili bicimde
denetleyebilmelerini  ve onlarin sorunlarini  ve ¢6zUm &nerilerini  duyurmalarini
kolaylastirmak; sorunlarin ¢éziminde halkin destedini ve dayanismasini saglayabilmek
ve segilenlerin kendilerini segenlerle sirekli ve verimli iliski ve iletisim icinde olmalarini
glvence altina alarak yabancilasmalarini 6énleyebilmek igin; partili milletvekilleri ve yerel
yOnetim organlar Uyeleri, segim cevrelerindeki partililerle ve halkla belirli araliklarla ve
gerektikce dizenlenecek toplantilara katilirlar. Bu toplantilarda, partililere ve halka,
yaptiklari galismalar, karsilastiklari sorunlar, dngdrdikleri gézimler ve toplum, ulke ve
didnya sorunlariyla parti tutumu Uzerinde bilgiler verirler. Halkin ve partililerin ¢ézimler
olusturmalarina yardimci olurlar: onlarin goérislerini ve egilimlerini sorunlarini ve
isteklerini saptarlar. Halkla kamu kuruluslari arasinda iyi iliskiler olusmasina katkida
bulunurlar.



Partili milletvekilleri ve yerel ydnetim organlari Uyeleri, ayni zamanda, toplumsal
orgltlerin galismalarini, parti galismalarindan ayri tutarak Ayyildiz Parti dogrultunun
gerektirdigi hizmet anlayisi icinde, yakindan izlerler.

Partili milletvekillerinin ve yerel yénetim organlar Gyelerinin, partilerle ve toplumla bu
iliskilerine ve toplantilarina, ilgili parti organlarn da katilirlar ve yardimci olurlar. O arada,
mahallelerde ve koylerde, partililerin dayanismasini ve isbirligini saglarlar.

Tlrkiye BlylUk Millet Meclisi‘'ne partili milletvekillerinin sunacaklari yasa oOnerileri veya
parti hikimette ise, hikiimetin sunacadi yasa tasarilar ve yerel yonetim organlarina bu
organlardaki partili Gyelerce sunulacak karar tasarilari, 6nceden, bu siireg icinde, lyelere
ve halka géturilir. Uyelerle ve halkla birlikte olgunlastirilir.

Partililer disinda veya partinin kurdugu ya da katildigi htikiimet disinda, Turkiye Blylk
Millet Meclisi'ne veya yerel yodnetim organlarina sunulan o6neriler ve tasarilar da
olabildigince, yine bu slireg icinde, partililerin ve halkin gorislerine sunulur. Bunlarla ilgili
parti tutumu da, olabildigince partililerle ve halkla birlikte olusturulur.

Secilenlerle ve parti 6rgatt ile segenlerin ve halkin iliskisi, iletisimi ve dayanismasi,
“Calisma Kurullar Yénetmeligi”nde “Yerel Yonetimlerle iliskiler Yénetmeli§i”nde “Secim
Calismalari Yonetmeligi“nde ve “Danisma ve Arastirma Yonetmeligi”“nde dizenlenir.
BESINCI BOLUM

SECIMLER VE ADAYLIK

Secimlere Katilma

Madde 59 - Kurultayda aksine karar alinmadikca, parti yasal kosullarini yerine
getirebildigi tim genel ve yerel segimlere katilir. Bazi secim gevrelerinde segimlere veya
ara secimlere katilmama veya bir bagimsiz aday destekleme karari, Parti Meclisince
alinabilir.

Partinin tim o6rgut birimleri ve Gyeleri, her secime katilmak icin, yasalarda, tizikte ve
yonetmeliklerde yazili kosullari eksiksiz ve zamaninda yerine getirmekle ve bu konuda
yetkili organlarin verecekleri gérevleri yapmakla yukdmlidir.

Bu kosullarin ve gorevlerin geredince yerine getirilip getiriimedigi, Gst yonetim
birimlerince, 6zenle ve 6ncelikle izlenir. Bu goérevleri aksatan gorevliler, ist yonetim
kurullarinca, isten el gektirilir.

Bu gorevlerin nasil yerine getirilecedine iliskin ayrintilh kurallar, “Segim Calismalar
Yonetmeligi”nde gosterilir.

Milletvekili Adayhgi

Madde 60 - Milletvekili segimlerine parti adaylari 61. maddeye gore belirlenmis dnsegim
ybntemine gore vyapilacak o©nsecimle belirlenir. Bu yontemlere iliskin kosullarin
bulunmadigi veya eksik oldugu secim cevrelerinde Parti Meclisi adaylari merkez
yoklamasi ile belirler.

Genel Secgimler igin belirlenen segim gevresi, dnsegim icin de gegerlidir.

Secilme hakki bulunan herkes, partiye tiye olma kosulu aranmaksizin, aday olmak istedigi
segim gevresini belirleyerek, Genel Sekreterlige yaziyla bagvurabilir. Basvuru karsisinda,
kendisine bir alindi belgesi verilir.



Basvurularin birer 6rnegdi, yasanin ve “Adaylik Yonetmeligi"nin basvuranlar hakkinda 6n
g6rdugu bilgi ve belgelerle birlikte, il ve ilce baskanliklarina gonderilir, birer 6rnegdi de
Genel Baskanhga verilir.

Yerel 6rgitin yonetim kurulu baskan ve lyeleri gorev yaptiklari yerden aday adayi olmak
istemeleri durumunda, énsegimden 30 glin dnce bu gorevlerinden gekilmek zorundadirlar.
Basvuranin, kisiligi ve siyasal dogrultusu bakimindan partiyi temsil edip edemeyecedi, il
ve ilce ydnetim kurullarinca incelenir. Ilge Yéonetim Kurullari, gorislerini, Il Baskanhgina,
Il Baskanlidi da, bunlan kendi gérisleri ile birlikte, Genel Baskanlija gonderirler.

Genel Merkez Orgiit Kurulu bu gériusleri dederlendirir. Gerek gérirse, basvuranlar
hakkinda, ayri ayri inceleme yapar. Genel Merkez Orgiit Kurulunca haklarinda olumsuz
sonuca varilmayanlarin basvurularn gegici olarak kabul edilir ve sonug genel sekreterlikge,
basvuranlara ve ilgili il baskanlarina bildirilir.

Partiye Uye olmayanlar, adaylik basvurularinin uygun gérilmesiyle; partinin Gyesi
olmalarina yasal engel bulunmazsa, secilmeleriyle birlikte, partinin tyesi olurlar.

Parti tyelerinin adaylk basvurularinin kabuli icin, ayrica Gzerlerinde adayhdi 6nleyici bir
disiplin cezasi bulunmamasi gerekir.

Adaylik icin basvurular, Genel Merkez banka hesabina, Genel Merkez Orgiitii Kurulunca
belirlenecek paray! yatirirlar ve banka alintisi niteligindeki belgeyi basvuru ile birlikte
Genel Sekreterlie ulastirirlar. Odentinin Gst sinin milletvekili net aylik ve ddenek
toplamini asamaz.

Basvurusu kabul edilmeyenin 6dedigi paranin yarisi, bu konulardaki bildirimle birlikte,
kendisine geri ddenir.

Onsegim Yéntemleri

Madde 61 - Onsecimler, Parti Meclisince baska ydntemlerle yapilmasina karar verilmemis
ise asagidaki yontemlerden biriyle yapilir.
1- Tum Uyelerin katilimi ile,

2- Onsecim tarihinden 45 giin veya daha dnce secilmis ilce kongre tyelerinin katilimi ile,
3- 1l ve ilce ve beldelerin secilmis Yénetim Kurulu, Baskan ve tyelerinin Il Disiplin Kurulu
dyelerinin, partili milletvekillerinin, 6nsecimlerden 6nce kurultaya, delege sifat ile
katilmis kurucu Uyelerin kurultay il delegelerinin, partili belediye baskanlarinin, partili
belediye meclisi ve il genel meclisi Uyelerinin, parti Gyesi olan mahalle ve kdy muhtarlar
ve ihtiyar heyeti Uyelerinin katilimi ile yapilir,

Il Yénetim Kurulu Baskan ve Uyeleri ile Disiplin Kurulu Uyeleri merkez ilcede,
milletvekilleri o segim cevresindeki ilcelerin herhangi birinde, kurucu Uyeler ikamet
ettikleri, kurultay il delegeleri, Belediye Baskanlari, Belediye Meclisi tiyeleri, Il Genel
Meclisi Uyeleri segildikleri ilcelerde, mahalle ve kdy muhtarlari ile ihtiyar heyeti Uyeleri
mahalle ve koyln bagh oldugu ilgelerde oy kullanirlar.

4. parti meclisinin karari ile 3 no’lu yéntemde sayilanlarin kismen veya tamamen 1 veya
2 no’lu yontemlerde yazili Gyelerle birlikte katilimi ile,
Bir segim cevresinde dnsegim sadece bir yontemle yapilir.

Parti Meclisi hangi secim cevresinde bu yéntemlerden hangisinin uygulanacagini veya
belirledigi diger yontemi 6nsecim tarihinden en az 45 giin énce o segim cevresinde Il ve
Ilgce Bagkanlarina bildirir.

Milletvekillii Adaylarinin Merkez Yoklamasi Ile Belirlenmesi



Madde 62 - Parti Meclisi, parti gikarlarini ve yérenin 6zelliklerini géz éniinde tutarak
belirledigi secim gevrelerinde, o gevrelerdeki yonetim kurullarinin da gorislerini alarak
adaylarn ve siralarini saptayabilir.

Bir secim cevresinde parti 6rgdtinidn bulunmamasi, goésterilmesi gerekenlerden az
sayida basvuru olmasi, dnsecim sonuglarinin yetkililerce gegersiz sayillmasi, aday listeleri
kesinlesmeden listelerde bosalma olmasi ve listedeki siraya gore kaydirilmasi sonunda
bosluklarin doldurulamamasi durumlarinda adaylar ve siralama parti meclisince
belirlenir. Onsecimlerde esit sayida oy almis olanlarin éncelik sirasi da parti meclisince
belirlenir. Merkez yoklamasi ile aday belirlenmesinde uygulanacak yéntem ve islemler
“Adaylik Yonetmeligi”nde gosterilir.

Onsegim Secmen Listesinin Verilmesi, Asilmasi ve itirazlan

Madde 63 - Parti Meclisince 6nsecim yapilmasina karar verilmis secim cevresinde 61.
maddeye goére belirlenmis énsegim segmenlerinin listesi ve Uye yazim defterleri 6énsegim
tarihinden en az 30 giin dnce, Ilce Ydnetim Kurullarinca Ilce Secim Kuruluna verilir.
Onsegim secmen listeleri énsegimden 25 giin énce parti binasi ve Ilge Secim Kurulu
binasina asilir. Parti Uyeleri listelerin asildigi tarihten baslayarak 15 glin icinde yazi ile
Ilce Secim Kuruluna itiraz edebilirler. itirazlar hakkinda Ilce Secim Kurulunun verecegi
kararlara gbre dnsecim secmen listesi duzeltilir.

Aday Adaylarinin Bildirilmesi

Madde 64 - Genel Bagkanlikga aday adaylarinin listesi 6nsecim gliniinden en az yirmi gin
once saat 17.00 ‘ye kadar Yiksek Secim Kuruluna ve ilgili Il ve Ilge Segim Kurullarina
bildirilir.

Adaylarin Bildirilmesi

Madde 65 - Genel Baskanlik Yiksek Secim Kurulunca gonderilen dnsecgimle belirlenmis
parti aday listelerine merkez adaylarini katarak segim gevrelerine gére dizenlenecek parti
aday cetvellerini YUiksek Secim Kuruluna énsegim ginidnden en geg 10 glin sonra verir.

Eksiklerin Tamamlanmasi

Madde 66 - Aday listeleri kesinlesmeden bu listelerde bosalma olursa ve listedeki siraya
gdre kaydirma sonunda da bosluklar doldurulamazsa, eksiklikler yasal sliresi icinde Genel
Merkez Orgit Kurulunca tamamlanir.

Uygulanacak Kurallar

Madde 67 - Milletvekili adaylarinin saptanmasi igin yapilacak énsegimlerde ve bu
secimlerin dncesinde ve sonrasinda, yasa kurallarina uyulur.

Milletvekili adaylidina basvurma, aday adaylari ile adaylarla ilgili yapilacak incelemelerin
kurallan ve yéntemleri, adaylia basvuranlardan ve adaylardan alinacak 6dentinin yasal
cergeve igindeki 6lglleri, adaylarin belirlenmesinde yerine getirilecek islemler ve adaylikla
ilgili 6teki konular, yasaya ve tizige uygun olarak hazirlanacak “Adaylik Yoénetmeligi"nde

ayrintih bicimde gosterilir.

Yerel Yénetim Secimlerinde Parti Adaylarinin belirlenmesi ve Adaylarin Parti Uyeligi
Madde 68 - Yerel Yonetim segimlerinde parti adaylarinin nasil belirlenecedi, yasalarda ve
tazikte milletvekili adaylan igin 6ngérilen kurallar ve yéntemler de esas alinarak ve yerel
yonetim secimlerinin 6zellikleri géz 6nlinde tutularak, “Adaylik Yénetmeligi"nde gosterilir.
Yerel yonetimlerle parti 6rgltiiniin ve Uyelerinin igbirligini ve iliskilerini ve ortak segim
calismalarini  diizenleyen ayrintili  kurallara ise, “Yerel Yénetimlerle Iliskiler
Yonetmeligi'nde yer verilir.



Secilen adaylar secilmeleri ile birlikte partinin Gyesi olurlar. Secilemeyenlerin Gye
kayitlarl tizigun Gye yazimi ve yazim yenileme hikimlerine gore yapilir.

ALTINCI BOLUM

HUKUMET

Hikimet Kurma, Hikimete Katilma ve Hikimetten Ayrilma

Madde 69 - Hikimet kurulmasina, karma hikimetlere katilmaya veya partinin
hiklimetten ayrilmasina karar vermeye, Parti Meclisi yetkilidir. Partinin TBMM grubu
varsa, bu yetki kullanilmadan énce, grubun gortsi alinir.

Partili Basbakan, Parti Meclisinin ve grubun goérisinid aldiktan sonra, bu gorisler
hiklmette ayrilmama dogrultusunda olsa bile, gerek gorirse hlkimetten ayrilabilir.
Partinin kurdugu hikimette, bakanlari, partili baskanlar belirler. Partinin katildig
hiklimete verilecek partili bakanlar konusunda da Basbakanin muhatabi Genel
Baskandir.

Hikimet Parti iligkileri

Madde 70 - Partili bakanlar, parti programina, partinin Genel politika kararlarina,
hikimet programina ve kararlarina aykir davranamazlar.

Genel Baskan, partinin kurdugu veya katildigi hiikiimetle parti organlari arasinda uyum
saglamakla gorevlidir. Tim parti organlart ve Uuyeleri, hikimetin basarisi icin
calismakla; hukimetin politikalarini ve kararlarini halka anlatmakla; halkin bunlara
destegini saglamak Uzere gaba gostermekle; halkin istek, egilim ve beklentilerini, parti
asamalari yoluyla, hikimete aktarmakla ylukimladurler.

Higbir parti organi veya lyesi, Basbakan ve Bakanlara, yasal olmayan parti programina
uymayan veya hikimeti yurttaglar arasinda ayrim gbézetmeye zorlayan istekler
ulastiramaz; Basbakanin veya Bakanlarin kamu gorevleri icin yetkili olduklar atamalara
karisamaz; genel istekler disinda; 6zel sektér kuruluglarinin ézel isleri veya istekleri ya
da kisilerin 6zel cikarlari igin aracilik edemez.

Basbakan veya Bakanlar, parti disindan da gelebilecek bu tir istekleri kabul etmezler.
Devlet ve toplum dizenine iliskin parti programi hikimlerinin ve parti kararlarinin, parti
hiklmette bulundugu sirada uygulamaya gecilebilmesi icin gerekli ayrintil hazirliklarin,
parti muhalefetteyken tamamlanmasina calisir. Parti hikimetteyken de parti organlan
ve Uyeleri bu konuda hikimete yardimci olurlar.

Partinin kurdugu veya katildigi hikimetce hazirlanan yasalar, gizliligi zorunlu kilan
durumlar disinda, yasama organlarina sunulmadan o6nce, gerek dogrudan dogruya
partili Basbakan ve Bakanlarca gerek Parti Meclisi Uyeleri ve partili milletvekilleri
aracilidi ile, kamuoyunun dederlendirmesine sunulur; yasa konusuyla dogrudan veya
dolayh olarak ilgili bulunan toplum kesimlerinin goérisleri alinir ve tasarilara son
bicimleri, bu yollardan kamuoyu katiimiyla olgunlastirilarak verilir. TBMM'ne
sunulmadan ©6nce, tasarilari, toplumun olabildigince genis Olgide benimseyip
destekleyecedi duruma getirmek icin gereken ¢aba gosterilir.

Hikimette Gérev Alacak Parti Meclisi ve Grup Uyeleri

Madde 71 - Partinin kurdugu veya katildigi hikiimete, Genel Sekreter ve grup baskan
vekilleriyle ydneticileri, bu gérevleri de Gzerlerinde tutarak katilamazlar.

Parti Meclisi'nin Genel Sekreter disindaki Uyelerinden herhangi birinin bakanlhgi s6z
konusu oldugunda, kurul Gyeligini strdlrtp strdiirmeyecedine Genel Baskanla, Genel
Sekreter is yukind géz 6nlnde tutarak, birlikte karar verir.



YEDINCI BOLUM

KATILIM, EGITIM ve YAYIN
Her Uyeye Gérev ve Toplu Calisma

Madde 72 - Ayyildiz Parti’sinin yapisinda, isleyisi ve toplum sorunlarina yaklasiminda,
gerek Uyelerin gerek timuyle halkin, slrekli ve etkin katilimini, sorunlara dayanisma
icinde goziimler olusturmasi ve yonetimde etkili olabilmek icin gereken bilgilerle strekli
donatilmasi temel kuraldir.

Bu kuralin geredi olarak:

Her kdyde ve mahallede, degisik toplum kesimlerinde sandik sayisinin en az dokuz
kati partili Gye bulunmasi ve bu sayinin, parti programina ve ilkelerine uygunluk
gozetilerek, surekli arttinlmasi igin caba gosterilir. Uyeler arasinda calisan halk
kesimlerinin, Glkede hakca bir sosyal glgler dengesi olusumuna katkida bulunmak Uzere
adirlikla yeri olmasi géz éniinde tutulur. Uyeler arasinda kadinlarin da ¢ok sayida yer
almasi oOzendirilerek, siyasal katiim olanaklari genisletilir ve yeni kusaklar igin
demokratik egitimin evden baslayacadi bir ortam olusturulur.

Tum dyeler, kendi sandik bdlgelerinde, mahalle veya kdylerinde, topluca,
siyasal, sosyal, egitsel ve kiltirel calismalarla ve arastirmalarla gorevlendirilirler.

Uyelerin kendi sandik bélgelerindeki ve yorelerindeki secim calismalari sireklidir; bir
secimin ardindan bir sonraki segim icin calismalara baslanir.

Secim konusunda ilgili yasalarin 6ngordiglu parti gorevlileri, her segimden sonra,
ybredeki partililerin de gérisleri alinarak, Ilce Yénetim Kurullarinca belirlenir. Bu
gorevlilere, sandik boélgelerindeki ve yorelerindeki tim partililerin etkin yardim ve
katkilari saglanir. Gérevliler arasinda, goérevlilerle Uyeler arasinda gereken isbirligi ve
dayanisma kurulur. Gorevlerinde gereken cabayi gostermedigi saptananlar dedistirilir.

Gerek Uyeler arasinda, gerek Uyelerle 6rglit arasinda slrekli iletisim ve
karsilikli dislince ve bilgi akimi saglanir.

Her sandik bdlgesindeki, her mahalle veya koéydeki (yeler, aralarinda, strekli
dederlendirme, planlama, egitim ve 6z egitim toplanti ve galismalar yaparlar; gereken
konularda arastirma gruplar olustururlar. Tim Uyeler, kendilerini ilgilendiren konularda
ve vyerel sorunlar (zerinde arastirmaciia 6zendirilip yoneltilir. Bu c¢alismalarin,
arastirmalarin, toplantilarin esgiidiimi ilge ve Il Yénetim Kurullarinca yapilir; sonuclari da
yine bu kurullarda toplanarak degerlendirilir.

Uyeler, topluca, iilke sorunlarinin ¢éziimiine katkida bulunurlar; ydresel sorunlarin
halk dayanismasiyla ¢dézUmind 6zendirirler; sosyal hizmet calismalarinin yani sira,
kultur, egitim, sanat ve kitle sporu calismalarina da destek olurlar.

Uyelerden Ayyildiz Parti anlayisini benimsemis yurttaslar olarak, kendi ydrelerindeki
halkin her alanda 6rglitlenmesine katkida bulunmalari, yardimci olmalari ve toplumsal
orgutlerde etkinlik géstermeleri beklenir.

Bu gibi calismalarin disa déntk olanlari, parti faaliyeti olarak yuritilemez; Gyeler, disa

ddénidk bu tur calismalarda, Ayyildiz Partisinin dinya goéristnid benimsemis yurttaslar
olarak, topluma hizmet, demokrasiye ve gelismeye katki anlayisiyla davranirlar.
Toplu galismalar igin bir araya gelmelerinin, 6rgat birimleri niteligi ve goérintisa



edinmemesi ve yasalarda veya tlzlkte belirli organlara taninmis yetkilerin devri bigimini
almamasi, temel kuraldir. Toplu galismalar, parti gorevlerinin ve toplum hizmetlerinin
yerine getiriimesinde tim Uyelerin katilimini saglamaya ve etkili kilmaya yoneliktir. Bu
calismalar, herhangi bir o6rglitsel gdérev asamalandiriimasi olmaksizin, arkadaslik,
komsuluk ve yurttaslik hukuk ve dayanismasi icinde veya orf ve adet cergevesinde
yuratalar. Toplu galismalara her lye esit haklarla katilir.

Her Uyenin siirekli ve etkin katiminin ve toplu calismalarin dizenlenmis bigimleri ve
uygulamaya iliskin ayrintilari, konuya goére “Calisma KURALLARI”, “Dayanisma ve
Arastirma” * Egitim”, “Secim Galismalari”, “Yerel Yonetimlerle iliskiler” yénetmeliklerinde
belirtilir. Koy ve mahallelerdeki segim biirolarinin ne zaman ve nasil kurulacadi ve galisma
konu ve kurallari “Secim Calismalar Yonetmeligi”nde belirtilir.

Surekli E§itim

Madde 73 - Genel Merkez Orgit Kurulu, Merkez Arastirma Kurulunun yardimiyla, tim
orgit birimlerine ve lUyelere yonelik stirekli editim programlar dizenler.

Partilerin komsuluk iligkileri icinde gelistirecekleri 6z egitim calismalarina yardimci
yayinlar da Genel Merkez Orglt Kurulunun, gozetiminde saglanir.

Parti ici egitimde, egitim ve 6z egitim uzmanlari, yetistiriimesine oncelik verilir ve
asagidaki amaclar gozetilir.

Parti Programinin ve TUzUgunlin ve Atatlirk Devriminin 6zimlenmesi,
Ayyildiz kaltlirintn gelistirilip yayginlastiriimasi,

Siyasal, sosyal ve ekonomik konularda bilginin genisletilip
derinlegtirilmesi, *Sanatin, kultdrin ve sporun etkin katilimla gelistirilmesi,

Yasal hak arama vyollan, demokratik toplanti ve ortak davranis kurallar ve
yontemleri konusunda gerekli bilgilerin yaygin bicimde edinilmesi,

Siyasal ve sosyal yasami parti galismalarini, secim calismalarini, kooperatifciligi,
sendikacilidi ve her turla toplumsal 6rgitlenmeyi ilgilendiren yasalar konusunda, Uyelerin
bilgili kilinmasi ve toplumda érgitlenme kiltdrintn gelistiriimesi,

Glncel gelismelerin, o arada dinya olaylarinin izlenmesi ve AYYILDIZ
acidan dederlendirilmesi,

Halk ve cevre sagligi ve ev ekonomisi konularinda gerekli bilgilerin
yayginlastiriimasi; Ulkenin ve yoérelerin tarihsel, sosyal, ekonomik, kultiurel ve dogal
Ozelliklerinin 6grenilip 6gretilmesi,

Ekonomik ve teknolojik gelismelerin ve verimli Uretimin ve isletmeciligin
gerektirdigi bilgi ve yetenekleri tim partililerin edinmesi ve partililerin bunlari, halka
yayacak, yurttaslarin is edinmelerine ve ekonomik durumlarini iyilestirmeye o yoldan
katkida bulunabilecek bicimde yetistiriimesi,

Uyeler igin, secimle gelinecek gorevlere adaylik, parti ici egitimden gecmis olma kosuluna
baghdir.

Bu konularla ilgili ayrintilar “Egitim Yonetmeligi”’nde yer alir.

Yayinlar, Agiklamalar ve Egitim Programlari



Madde 74 - Parti adina yapilacak agiklamalar, 6rgit birimlerince arastirma ve danisma
kurullarinca yapilacak yayinlar ve parti igin egitim icin hazirlanacak programlar ve
metinler Baskanlik Kurulunun gbézetim ve denetimindedir.

Ancak, Baskanhk Kurulu, parti politikalarinin, kararlarinin ve gérislerinin demokratik
katilim yoluyla olusmasini saglamakla da yukumludir. Politikalar, kararlar ve gorusler,
partide tim Uyelere katilim olanadi veren bir diistince ve tartisma 6zgirligi ortaminda
olusturulduktan sonra, yetkili organlarca, tim partilileri baglayici duruma getirilir ve
kamuoyuna tutarh bicimde aciklanir.

Uygulama ve Yasama Hazirhdi

Madde 75 - Parti programinin, politikalarinin ve kararlarinin devlet ve toplum yasamina
yansitihlp uygulanisi ile ilgili ayrnintih hazirliklar, Baskanhk Kurulunca, Arastirma ve
Danisma Kurul ve gruplarinin yardimiyla, tim dyelerin katkisiyla, ilgili toplum
kesimlerinin ve genel olarak halkin gérisleri de alinarak yapilir.

Yasama calismalari konusunda da 6yle davranilir.

Boyle bir demokratik katilimla ve ydntemle yapilan uygulamaya ve yasamaya iliskin
hazirliklar, yetkili organlarca kesinlestirildikten sonra, bunlarin olabildigince genis 6lglide
kamuoyuna anlatilmasi ve benimsetilmesi icin, tim Uyelerce caba gosterilir.

Cikarilacak yasalar icin, bunlarin TBMM’de géristlmesinden once, halk destegini
saglamaya 6nem verilir.

Yerel Yonetimlerin Calismalarina Katilhm

Madde 76 - Yerel Yonetim calismalarinin halk katilimi ve destedi saglandidi oranda
topluma yararli olacadi ve saglikh yuriyecedi g6z onlinde tutularak, her koy ve
mahalledeki partililer, komsuluk ve yurttaslik dayanismasi iginde, yerel sorunlarin
cbzimine halk katilimini saglamak icin caba gosterirler. Bu ¢abayi gosterirken Ayyildiz
dogrultusunda davranirlar. Fakat yurttaslar arasinda partilerine veya siyasal egilimlerine
gdre ayrim gbzetmezler.

SEKizINCI BOLUM

DISIPLIN VE DENETIM

Disiplin Kurallan

Madde 77 - Partinin disiplin isleri, Merkez Disiplin Kurulu, TBMM grubu Disiplin Kurulu ve
Il Disiplin Kurullan tarafindan yerine getirilir.

Genel Merkez Orglit Kurulu gerekli gérdiigi ilcelerde de Disiplin Kurulu kurulmasina karar
verebilir.

Partinin Disiplin Kurulu Gyeleri, kongrelerle TBMM grubu (yeligi disinda, partinin herhangi
bir organinda veya kurulunda gérev alamazlar; partiden herhangi bir bicimde gelir
saglayamazlar.

Bir Disiplin Kurulunda gérev alan kimse, baska bir Disiplin Kurulunda gorevli olamaz.
Eslerle bir ve ikinci derecedeki kan hisimlari ve sihri hisimlari ayni Disiplin Kurulunda
gorev alamazlar ve bunlarla ilgili kararlara katilamazlar.



Uyeleri Disiplin Kurullarina verme yetkisi tasiyan organ ve kurullarin bu konudaki
kararlari ile Disiplin Kurullarinca verilen cezalar, kongrelerde gérisilemez ve karar
konusu yapilamaz.

Merkez Disiplin Kurulu

Madde 78 - Merkez Disiplin Kurulu, kurultayca gizli oy ve acik ayrimla, segilen sekiz
uyeden olusur. Bir sonraki kurultayda yenileri segilinceye kadar gorev yapar .
Merkez Disiplin Kurulu, gerektikce Genel Merkez Orgit Kurulunun duyurusu Gzerine
toplanir.

Partinin programina, tiziglne, baglayici kararlarina veya genel tutumuna aykir gortlen
milletvekili Genel Baskanin istemiyle Genel Merkez Orgiit Kurulunun veya grup yénetim
kurulunun karariyla, ya da grup genel kurulunun salt cogunlugunun karariyla Merkez
Disiplin kuruluna verilirler.

Genel Baskan yada karari alan kurul, hakkinda disiplin islemi istenen Uyenin, Merkez ve
Grup Disiplin Kurullarindan olusacak ortak Disiplin Kuruluna verilmesini de
kararlastirabilirler.

Ortak Disiplin  Kuruluna Merkez Disiplin Kurulu Baskani baskanlik eder.
Huklmetten ayrilma kararina uymayan veya hikimete katilmama kararina karsin
bakanhk kabul eden partili, Gyelikten kesin olarak cikarilmayi gerektiren parti sucgu
islemis olur ve Genel Merkez Orgiit Kurulunca, kesin cikarma istemi ile, Merkez Disiplin
Kuruluna verilir.

Merkez Disiplin Kurulu kararlar kesindir.

TBMM Grubu Disiplin Kurulu

Madde 79 — TBMM Grup Disiplin Kurulu, Grup Genel Kurulunca, gizli oy ve agik ayrimla en
az iki yil icin secilen sekiz Gyeden olusur.

Secilenlerin disinda kalan adaylar arasinda en az oyla secilenin yarisindan az oy almamis
olanlar, aldiklar oy sirasina gore, yedek Uyedirler. Esit oy durumunda ad cekimi yapilr.
Grup Genel Kurulu, yedek Uyelerin ayrica segimini de kararlastirabilir. Aday sayisi,
Disiplin Kuruluna secilecek lye sayisinin i¢ katindan azsa bu zorunludur.

Grup kararlarina, disipline ve i¢ yonetmelige aykiri davranislan goérilen grup Uyeleri, grup
yonetim kurulu karari ile ya da grup genel kurulunun salt cogunlugunun karari ile Grup
Disiplin Kuruluna verilirler.

Grup Disiplin Kurulunun calismalariyla ve yetkileriyle ilgili 6teki konular, *Grup Ig
Yonetmeligi”nde ve “Disiplin Yonetmeligi"nde yer alir.

Il Disiplin Kurulu

Madde 80 - il Disiplin kurulu il kongresince gizli oy acik ayrimla secilen 5 iyeden olusur.
Bir sonraki il kongresinde yenileri segilinceye kadar gérev yapar.

Bu kurula secilecek Gye adedince oy pusulasina “yedekler” baslidi ile isimler ekleyerek
yedek Uyeler ayni usulle segilir.

Genel Merkez Orgiit Kurulunca kurulmasina karar verilmis ilcelerde Ilge Disiplin Kurullari
5 kisiden az olamaz ve bir sonraki ilge kongresinde yenileri secilinceye kadar gérev
yaparlar. Bu kurula secilecek Uye adedince oy pusulasina “yedek” bashdi ile isimler
eklenerek yedek Uyeler ayni usulle segilir. Esit oy durumunda ad gekimi yapilir.

Tanim ve Kurallar



Madde 81 - Uyelerin, Parti ve Tiiziilk Programinca, Kurultay ve yetkili organ kararlarina,
parti ilkelerine ters dlisen, partide aldiklari gorevle ve sorumlulukla bagdasmayan, genel
parti dogrultusuyla uyumsuzluk niteligi tasiyan veya partiye zarar veren tutumlari,
davraniglar ve eylemleri, parti sugudur.

Parti sugu isleyenlerin parti ile iliskisinin kesilmesi veya sinirlanmasi veya kendilerine
tizikte 6ngorilen disiplin yaptirnmlari uygulanmasi, disiplin cezasidir.
Parti sucunu saptama ve cezalandirma gorevi ve yetkisi disiplin kurullarindadir.

Bir davranisin veya eylemin yargi organlarinca sorusturma veya kovusturma konusu
olmasi, ayrica parti agisindan disiplin islemine engel degildir.

Disiplin Kurulu dyeligine aday olabilmek ve segilebilmek igin disiplin cezasi almamis
olmak gerekir.

Disiplin Kurullarinin Yetki Alanlar

Madde 82 - Degisik Disiplin Kurullarinin yetki alanlari asagida gosterilmistir,
a) Merkez Disiplin Kurulunun yetki alani:

* Merkez organlarinda gorevli olanlarca islenen parti suclari,
* TBMM Uyelerinin yasama galismalari disindaki eylemlerinden dodgan parti suglari.

* 1 Yénetim ve Disiplin Kurulu lyelerince, Il Merkezi Belediye Baskanlarinca, biiyiik kent
belediyesine bagl Belediye Baskanlarinca islenen parti suglari.

Bu kimseler hakkinda disiplin islemi, Genel Merkez Orgiit Kurulunun istemi lizerine
yapilir.

b) il Disiplin Kurulunun yetki alani:

Iice Yonetim ve Disiplin Kurulu Uyelerince; Ilge Belediye Baskanlarinca ve I
Genel Meclisi ve Il ve Ilge Belediye Meclisi lyelerince islenen parti suclari.

Bu kimseler hakkinda disiplin islemi, Il Yénetim Kurulunun istemi Gzerine yapilir.
Belde Baskan ve Belde Yonetim Kurullarinca islenen parti suglari.
Parti Uyelerince islenen parti suglari.

Beldelerdeki Belediye Baskanlari ve Belediye Meclisi Uyelerince islenen parti
suglari. Bu kimseler hakkinda disiplin islemi yapilmasi igin ilce veya Belde Ydnetim
Kurullan 1l Disiplin Kuruluna; Disiplin Kurulu bulunan ilcelerde ilce Disiplin Kurullarina
basvurur. ¢) TBMM Grubu Disiplin Kurulunun yetki alani:

Partili TBMM (yelerinin grup disiplinine, Grup Ic Yénetmeligine, grubun
baglayic kararlarina aykiri davranislardan dogan parti suglari.

Bu durumlarda disiplin istemi, grup yénetim kurulunun veya grup genel kurulunun istemi
Uzerine yapilir.

d) Disiplin Kurullarina sevk isteminde bulunan kurullar. Disiplin Kuruluna sevk edilen
kimse icin tlizagln 88. maddesinde belirtildigi sekilde parti igindeki gérevlerinden, 6nlem
niteliginde olmak Uzere derhal uzaklastirma isteminde bulunabilirler.

Onemli olarak Disiplin Kuruluna sevk edilen lyeler. Parti igi segimlerle ilgili calismalara

katilamazlar, aday olamazlar ve baska adaylarin lehinde veya aleyhinde calisma
yapamazlar.



Haklarinda énlem karari verilen lyeler, bu énlem istemine karsi sevk edildikleri Disiplin
Kuruluna itirazda bulunabilirler. Bu istek Disiplin kurulu tarafindan 7 gin iginde karara
baglanir, bu karar kesindir.

il, ilge ve Belde Yénetim Kurullarinin disiplin islemi istemeye yetkili oldugu konularda, bu
yetki, dogrudan dogruya Genel Merkez Orglt Kurulunca da kullanilabilir.

Partinin Kapatilmasina Neden Olabilecek Durumlar

Madde 83 - Yasaya gore bir siyasal partinin kapatiimasina neden olabilecek eylemlerde
ve konularla ilgili olarak Cumhuriyet Bassavciliginin istemlerine iliskin kararlar dogrudan
dogruya Genel Merkez Orgiit Kurulunca verilir. Kurul, bu istemlerin gereklerini gecikmesiz
olarak yerine getirir,

Ancak Genel Merkez Orgit Kurulu, Bagsavciliktan gelen istemin haksiz oldugu kanisina
varirsa ve konunun Bassavcilikca Anayasa Mahkemesine goétirilmesinde sakinca
gérmezse, isteme uymayabilir. Isteme uymama kararini, en geg bes giin icinde, gerekgeli
olarak, kamuoyuna aciklar ve il Baskanliklarina, Merkez Disiplin Kuruluna ve TBMM
grubuna duyurur.

Merkez Disiplin Kurulu, TBMM Grubu ve Il Yénetim Kurullari, en geg bes giin icinde, ayri
ayn toplanirlar ve durumu gérisirler. Il Yénetim Kurullarinin konuyla ilgili toplantilarina,
her ilin ilce baskanlarnyla, il disiplin kurulu Gyeleri de katilirlar. Bu toplantilardan herhangi
birinde Genel Merkez Orgiit Kurulunun gériistine aykiri bir gériis egemen olursa, derhal
kurula bildirilir. Genel Merkez Orgit Kurulu hemen toplanarak, yasada belirtilen 30
gunliik siirenin yarisi dolmadan, konuyu bir daha gériisir. Genel Merkez Orgiit Kurulu,
Bassavciliin istemine, uymama kararinda direnirse, Genel Baskan, on glin iginde,
yalnizca bu konuyu goériismek Ulzere Kurultay! olaganisti toplantiya cagirir.

Kurultayin karari kesindir.

Bassavciligin istemi lzerine partiden cikarilan Gye, yargi organi karari ile aklanirsa, Genel
Merkez Orgit Kurulu, ilk toplantisinda durumu gériiserek, cikarilan Uyenin, asil Uye
olarak patiye yeniden yazimini kararlastirabilir. Durum ilgili Ilce Yénetim Kuruluna
bildirilir. Cikartilan Uye de dyeliginin yenilenmesini istiyorsa, ilce ve il yoOnetim
kurullarinca ve Genel Merkez Orgiit Kurulunca geregi yapilir.

Disiplin Suclar ve Cezalari

Madde 84 - Disiplin Kurullarinin gérev ve yetki alanina giren parti suglari asagidadir.
1- TazuUge ve yonetmeliklere aykir davranmak,

2- Yetkili organlarca verilen gérevleri yapmaktan kaginmak,

3- Partiye zarar verici davranislarda veya aciklamalarda bulunmak,

4- Ozel yasaminda, partinin glivenirligine zarar verici davranislarda bulunmak,
5- Partililerin kisiligi ile ugrasmak,
6- Gorev verilmemis konularda kendini gérevli gibi géstermek,

7- Partinin yetkili organlarinca kendisine verilen yetkiyi veya kendisine gdsterilen giveni
koétiye kullanmak,
8- Kapali toplantilarda gorusulenleri agiklamak,

9- Partinin genel tutumuna ve dogrultusuna ters disen kuruluslara, yetkili organlarin
uyarisina, karsin, tUye olmak; veya bu tur kuruluglarin calismalarina katilmak veya
yardimci olmak,



10- Kendisinin veya basgkasinin kisisel ¢ikarlar igin partiden yararlanmaya kalkismak,
11- Parti calismalari hakkinda, partililer veya partiye lyelik igin bagvuranlar hakkinda,
yetkili organlara bilerek yanlis bilgi vermek veya uyelik icin basvururken yanhs bilgi
vermis olmak,

12- Partinin Programina ve baglayic karalarina aykiri davranislarda ve o yonde
aciklamalarda bulunmak,

13- Partinin genel dogrultusuyla uyumsuzluga dismek,

14- Partiye ait belgelerde veya kayitlarda degisiklik veya hile yapmak,

15- Partinin parasini, esyasini, mallarini veya Uyelerce parti galismalan veya sosyal
calismalar icin kendisine emanet edilen parayi, esyayi, mallar kisisel ¢ikarlari icin veya
koétiye kullanmak,

16- Secimlerde partinin veya parti adaylarinin aleyhine galismak,

17- Yetkili organlarin izni olmaksizin, baska bir parti listesinde veya bagimsiz aday olmak,
18- Parti Meclisince kurma ve katilma karan verilmemis bir hiikimette bu kuruldan izin
olmaksizin Gyelik kabul etmek,

19- Partililer ve yurttaslar arasinda etnik ayrimcilik, din veya mezhep ayrimciligi veya
“yerli-yabanci” ayrimciligi glitmek,

20- Partinin dogrultusuna veya temel ilkelerine aykiri veya Partinin butinliginia bozmaya
veya sarsmaya yonelik calismalar veya eylemler yapmak, yahut bu tir calismalara veya
eylemlere katilmak veya katkida bulunmak,



21- Adayliklarin kesinlesmesinden sonra adayliktan cekilmek, Disiplin cezalari en
hafifinden agirina dogru, “uyar”, “kinama”, “lyelikten gegcici cikarma”, “lyelikten kesin
¢gtkarma” olup bunlardan:
*Uyari: Yazili olarak dikkat cekmedir.
Kinama: Yazil olarak kusur bildirmedir.
Uyelikten gecici gikarma: Parti ile ilisigin (ic aydan 12 aya kadar kesilmesidir.
Uyelikten kesin cikarma; Parti ile ilisigin strekli kesilmesidir.
Birinci fikrada yazil parti suglarina verilecek cezalar asagidadir.
1. 2. 3. 4. ve 5’inci bentte yazili suglara, uyar cezasi verilir.
6. 7. 8. 9.10. ve 11'inci bette yazili suglara, kinama cezasi verilir.
12. 13. 14. ve 15'inci bentte yazili suglara, Uyelikten gecici gikarma cezasi verilir.

16. 17. 18. 19. 20. ve 21'inci bentte yazili suglara, Uyelikten kesin gikarma
cezasi verilir.

Yukarida sayilan parti suglarini kiskirtan veya 6zendirenlere, altinci ve onu izleyen
bentlerde yazili suclar icin Gglincl fikrada 6ngorilen cezalarin bir derece hafifi, ilk bes
bentte yazili suclari igin dngérilen cezalar ise aynen uygulanir.

Disiplin cezasi verilmesine neden olan tutum, davranis veya eylem yenilenirse, bir derece
adir ceza uygulanir.

Kinama cezasi alanlar, alti ayla bir yil arasi bir sire icin kurullara segilemezler; secilmis
iseler gorevden alinirlar.

Gegici gilkarma cezasi alanlar, ceza slresi iginde Uyelere taninan haklar kullanamazlar,
ancak ayelikle ilgili tim yakumlaltkleri strer.

TBMM grubu veya yerel yonetim grubu Uyelerine verilen gegici veya kesin ¢gikarma
cezalari, gruptan da gegici veya kesin gikarilma sonucunu dogurur.

Kinama cezas! alanlarin, ceza slresi icinde milletvekili veya yerel yonetim secimlerine
parti aday! olarak katilip katilmayacaklarina Genel Merkez Orgiit Kurulu karar verir.
Gegici olarak uyelikten cikarilan Gdyenin tutum ve davranislari glven verici olursa,
milletvekili veya yerel yonetim segimleri dénemi baslarken cezasi, ilgili Disiplin Kurulunun
da uygun gbérmesi durumunda, Baskanlik Kurulunun ©&nerisi ile Parti Meclisince
kaldirilabilir.

Cezalandirilmasi istenen lGye hakkindaki karar, bu karar veren Disiplin Kurulunca, ilgili
Gyeye yazili bulundugu ilgenin Yonetim Kuruluna ve baska bir kurulca istenmisse, o
kurula, derhal yazih olarak bildirilir.

Disiplin Kurulu kararlarinda cezalarin yururlik tarihleri de belirtilir.

Uyari, kinama, gegici gikarma ve kesin gikarma cezalari, Uyenin yazili bulundugu belde
veya ilgedeki Uye kayit defterlerine islenir ve Genel Merkez Orgut Kuruluna da bildirilir.

Disiplin Kurullarinin Calisma Kurullar
Madde 85 - Disiplin Kurullari, ilk toplantilarinda, Uyeleri arasinda bir baskanla bir sekreter
Uyeyi, gizli oyla secerler.

Oziirsiiz olarak bir yilda (¢ toplantiya katilmayan Disiplin Kurulu tGyelerinin tyelikleri
diger.



Disiplin Kurullar Gye tam sayisinin en az Ugcte iki gogunlugu ile toplanir ve hazir
bulunanlarin ¢odgunlugu ile karar verir. Ancak, Siyasi Partiler Yasasinin 101/d-1
maddesinde goésterilen durumlar disinda, lyelikten kesin cikarma cezasi igin, lye tam
sayisinin gogunlugunca karar verilmesi gereklidir.

Disiplin Kuruluna verilen Uyenin yazili veya s6zli savunma hakki vardir. Savunma igin
slre, savunmaya cagri belgesinin ilgiliye bildiriminden baslayan 15 gindir. Ancak,
secimlerde veya herkesin gézUi éniinde acikca veya yayin yoluyla islenen disiplin suclarina
bu slre yedi glindir. Savunma stresini gegirenler bu hakki kullanmak istemiyor sayilirlar.
Savunmaya cagdri, Disiplin Kurulu Baskanliginca, yazili olarak Gyenin basvuru belgesindeki
adresine veya bilinen baska adreslerine yapilir. Savunmaya ¢agn yazisinda, uygulanmasi
istenen disiplin cezasi ile bu ceza isteminin nedenleri acikga belirtilir.

Secim sirasinda, yayin yoluyla veya herkesin gézi 6nlinde islenen suglarin
kovusturulmasinda 6ngorilen sireler yonetmelikle kisaltilabilir.

Disiplin Kurullari, incelemelerini belgeler (zerinde yapabilecekleri gibi, tanikta
dinleyebilirler.
Kesinlesen disiplin cezasi, ilgili ydnetim kurulunca, aynen ve siresinde uygulanir.

Kesin cikarmay! gerektiren fiiller harig, bir yil iginde Disiplin Kuruluna bildirilmemis fiiller
hakkinda disiplin islemi yapiimaz.

Yonetim kurullan ve bilgilerine veya tanikliklarina gerek duyulan dyeler, Disiplin
Kurullarinin incelemesini kolaylastirmak ve isteklerine siresinde yanit vermek
zorundadirlar.

Disiplin Kurullar, ceza istemine neden olan eylemle bagldirlar.
Itirazlar

Madde 86 — Merkez Disiplin Kurulunun, grup Disiplin Kurulunun ve merkez grup ortak
disiplin kurulunun kararlari kesindir.

Il Disiplin Kurulunun uyarma veya kinama cezalarina iliskin olarak verdigi kararlar
kesindir. Bu kurulun uyarma ve kinama cezasi disindaki cezalara iliskin kararlarina karsi
cezalandinlan Uye veya Il Yénetim Kurulu, yedi giin iginde Merkez Disiplin Kuruluna
itirazda bulunabilir.

Disiplin Kurulu bulunan ilgelerde bu kurulun tiim kararlarina karsi cezalandirilan Uye veya
ilce yonetim kurulu veya belde yonetim kurulu kararin yazili tebliginden itibaren 7 gin
icinde 1l Disiplin Kuruluna; Il Disiplin Kurulunun uyarma ve kinama cezalarina iliskin
kararlari disindaki kararlarina karsi da U¢ gun icinde Merkez Disiplin Kuruluna itiraz
edebilir

Merkez Disiplin Kurulu kararlari kesindir.

Il Disiplin Kurullarinin gecici veya kesin ¢ikarmaya iliskin cezalar konusundaki kararlarina
karsi Genel Merkez Orgiit Kurulu on bes giin iginde, Merkez Disiplin Kuruluna itirazda
bulunabilir.

Siyasi Partiler Yasasinin 57. maddesinde dngdrllen itiraz haklari sakhdir.

Genel Merkez Orgit Kurulu, 1l Disiplin Kurullarindan herhangi birinin yetki alanina giren
kesin veya gegici gikarma yaptirnmina tabi parti suglari hakkinda, olay! ilk derecede
inceleyip, karara baglamasi istemiyle Merkez Disiplin Kuruluna basvurabilir. Bu durumda,
ilgili 1l Disiplin Kurulunun kovusturma ve ceza verme yetkisi Merkez Disiplin Kuruluna
geger.

Uyeliklerde Bosalma



Madde 87 - Disiplin Kurullarinda bosalma oldugunda yedekler sirasiyla ¢agrilir. Oylarin
esit olmasi durumunda ad gekimi yapilir.

Yedeklerin gadiriimasinda sonra Uye sayisi Ugte ikinin altina diserse, ilgili birimin olagan
kongresine kadar gérev yapmak lizere yeni kurul Genel Merkez Orgiit Kurulunca gizli oyla
ve Uye tam sayisinin salt cogunluguyla secilir. O arada olaganUsti kongre yaplilirsa, secim
o kongrede yenilenebilir.

Ayni durum TBMM Grup Disiplin Kurulu icin s6z konusu oldugunda, Grup Genel Kurulu ni
Disiplin Kurlunu seger.

Onlem Karari

Madde 88 - Partiden gegici veya kesin gikarma istemiyle bir Gyeyi Disiplin Kuruluna veren
yetkili kurul, Gyeyi, parti icindeki gorevlerinden, onlem niteliginde olmak lzere, derhal
uzaklastirabilir. Gérevinden bu sekilde uzaklastirilan Gye, 6énlem kararinin kaldirilmasini,
verildigi Disiplin Kurulundan yedi giin icinde isteyebilir. Bu istek Disiplin Kurulunca ve
oncelikle karara baglanir.

Bagislama Yetkisi

Madde 89 - Kesinlesen parti sugu cezalari, Genel Baskan, Baskanhk Kurulu veya Genel
Merkez Orgiit Kurulunun énerisi ile Parti Meclisince bagislanabilir. Ancak Baskanlik Kurulu
veya Orgit Kurulu énerisini yapmadan, Uyeyi Disiplin Kuruluna géndermis olan kurulun
gdrusuna alir.

Yonetmelik

Madde 90 - Parti sucu savlarinin incelenmesine, disiplin Kurullarinin yapacadi
kovusturmalara ve her tirli isleme bu kurullarin calisma ydntemlerine ve kararlarina
itirazlara ve cezalarin uygulanmasina iliskin 6teki konular “Disiplin Yénetmeligi"nde

dizenlenir.

Disiplin Kurullari, uygulamada karsilasacaklari gereksinmelere gére "“Disiplin
Yonetmeligi”"nde degisiklik 6nerilerini, Merkez Disiplin Kurulunun da uygun gérmesi
durumunda, bu kurul yoluyla Baskanhk Kuruluna Sunarlar.

Denetim
Madde 91 - Parti galismalarinin ve hesaplarinin denetimi igin gerekli dizenleme,
Baskanhk Kurulunca yapilir ve denetgilerin gbérev ve yetkileri ile ilgili hususlar, “Calisma

Kurullar” ve ™ Mali islemler” yénetmeliklerinde yer alir.

DOKUZUNCU BOLUM
DEFTERLER, YAZIM VE YAZISMA

Yazisma Kurallan

Madde 92 - Gerek parti igi yazismalar, gerek 6rglitiin yasalar geredi kamu kuruluslariyla
veya yargl organlariyla yapacadl yazismalar, Genel Sekreterlikge, tekdlize kurallara
baglanir ve bu kurallar “Calisma Kurullari Yonetmeligi”’nde gosterilir.

Defterler ve Yazim

Madde 93 - Partinin, merkez, il, ilce ve belde 6rglt birimlerinde asadidaki defterler ve
dosyalar tutulur.

Uye Defteri: Bu defter, mahalle ve kdy, il ve ilge esasina gére tutulur. Uyelik
basvurulari, ilge merkezlerinde ve Genel Merkez Orgit Kurulunda tutulacak aday Ulye



yazim defterlerine yazilir. Uy_gelik basvuru belgelerinden birer 6rnek, ilce ve il
merkezlerinde ve Genel Merkez Orgiit Kurulunda, alfabetik siraya gore tutulan dosyalarda
saklanir.

Karar Defteri: Parti Meclisi, Baskanlik Kurulu ve Genel Merkez Orgit Kurulu, Il ve
Ilce Yénetim Kurullari, Disiplin Kurullari, TBMM Grubu Yénetim Kurulu ve Yerel Yoénetim
Gruplari birer karar defteri tutarlar. Kararlar, alinis sirasina gére gin belirtilerek, deftere
gecirilir ve oylamaya katilanlarca imzalanir.

Yazisma Defteri: Tium 06rgit birimlerinde, yazismalarin belgelenmesi ve kolayca
bulunabilmesi amaciyla, yazilis veya alinis glinline ve sirasina gore, goénderilen ve alinan
yazilar, gelen ve giden yazisma defterlerine gecirilir. Genel vyazilan asillan ile
godnderilenlerin érnekleri, gin ve sira numaralarina gére dosyalanir.

Gelir-Gider Defteri: Partinin tim 6rglt birimlerinde birer gelir-gider defteri tutulur.

Gelirlerin nerelerden ne zaman saglandigi, harcamalarin hangi isler ve yerler igin, hangi
kararlarla ve kimlere yapildigi, sirasi ile, gelir-gider defterine yazilir ve belgeleri, ayni sira
ile, dosyalanir.

Demirbas Defteri: Orgiit biriminde bir demirbas esya defteri tutulur. Parti adina
alinan veya partiye badislanan demirbas esya, nitelikleri, ne zaman ve nasil saglandidi,
bagislamissa badislayanin kimligi ve alinis dederi belirtilerek. Ginline ve sirasina gore bu
deftere yazilir. Demirbas esyanin alinis belgeleri, ayni siraya gére dosyasinda saklanir.

Butlin defterlerin sayfalari ve acilis tarihleri, 6rgit biriminin bulundugu yerdeki
ilce secim kurulu baskaninca muhirlenip onaylanir. Defterler bu islemden sonra
kullanilir.

Yasanin 6ngoérdigia ve tazuglin belirttigi zorunlu defter disinda, hangi defterlerin,
dosyalarin veya kartlarin nasil tutulacadi, Gye yazimlarinin ve baska bilgilerin, teknik
olanaklardan da yararlanarak nasil saklanacadi ve islem gorecek ve defterlere, dosyalara,
yazim ve yazismalara, tutulacak kartlara ve déteki gibi islemlerine iliskin ayrintili konular,
“Calisma Kurullan” ve “Uyelik Islemleri” yénetmeliklerinde diizenlenir.

ONUNCU BOLUM
MALI ISLER

Hakca ve Dizenli Gelir Saglama

Madde 94 - Parti calismalarini her (yenin manevi oldugu kadar maddi katkisi ile de
sirdirebilmek igin; tim Uyelerde partinin sahibi ve sorumlusu olma bilincini
pekistirebilmek; belirli kisilerin veya c¢evrelerin partide maddi gugleriyle adirhk
kazanmalarini dnlemek igin; Sosyal adaletin ve AYYILDIZ dogrultunun gereklerine partiye
gelir saglamada da uymak icin; ve yasalara uygun olarak partiye, hakca olcller icinde
surekli ve yeterli gelir akisini givence altina alabilmek igin: tim Uyeler, kisisel gelir
durumlaniyla orantili olarak ve tlzagun ilgili maddesinde belirtilen 6lgli ve bicimde,
diizenli 6denti 6derler. Bu 6dentiler yaptirimlara baglanir.

Ayrica, Gye kimlik kartlar ve bunlarin yenilenmesi yoluyla partiye dizenli gelir saglanir.
Badis alinirken kimseye asiri ylk olunmaz.

Bunlar disindaki gelir sadglama girisimlerinin de AYYILDIZ dodrultusuna, partinin
amacglarina ve ilkelerine uygun olarak partiyi halka yabancilastirmayacak tirde olmasina;
ayni zamanda, partinin egitim, kiltlr, sosyal hizmet, dayanisma ve tanitma calismalarina
katkida bulunacak nitelik tasimasina 6zen gosterilir. Bu amacglarla dlizenlenecek sanat,
kultir ve eglence toplantilarina katilma Ucretleri, galisan halk kesimlerinin gelir durumlari
g6z 6nlnde tutularak belirlenir. Bu amaclarla badis veya Ucret karsiligi Uyelerle veya
yurttaglara sunularak esya ve yayinlar Genel Merkez Orgit Kurulunun goézetimine,
denetimine ve kararina badlidir. Hesaplarin nasil islem gérecedi “Mali Islemler
Yonetmeligi”nde gosterilir.



Tuzlk geredi olan 6dentiler disinda, Uyeler, kendi yorelerindeki toplu siyasal veya sosyal
calismalar, egitim ve kultir calismalar icin gerekli geliri, Gyelerin veya yoredeki parti
yandaslarinin gelir durumlarina ve gonulli katki isteklerine gore yasa ve tliziik kurallarina
uygun yoldan toplamaya, aralarinda is birligi yaparak, katkida bulunurlar. Bu amacgla,
toplanan gelirler ve bu gelirlerden yapilan harcamalar, aralarinda dayanisma ve isbirligi
kuran partililerin sorumluluklari, altindadir. Glveni koétlye kullandiklari ve toplanan
gelirleri, yasaya veya tlzide aykin olarak veya kisisel amacla kullandiklar saptananlar
hakkinda disiplin islemi uygulanir.

En az dokuzar, en gok 27’ser Kkisilik partili komsu topluluklari, her yil kendi aralarinda
belirleyecekleri ve Ilce Yénetim Kuruluna bildirecekleri Gger liyesi, kendi adlarina édenti
ve gelir toplanmasina yardimci olmakla goérevlendirirler. Bu sekilde gorevlendirilen
dyeler;

Uyelik 6dentilerin zamaninda toplanarak genel merkez banka hesabina
gecikmesiz yatirilmasi, lGye kimlik kartlarina islenmesi, lGye kimlik kartlarinin
yenilenmesi icin, kendilerine yetki veren lyelere yardimci olurlar:

*Genel merkez banka hesabina yatirilan gelirlerin banka alindisinin birer 6rnegini,
ddemede bulunan lyeye ve ilgili Ilce Yonetim Kuruluna belirli siireler igin ulastirirlar.

Yorede gelir saglama calismalarina katkida bulunurlar. Gerek Partinin genel
calismalari gerek yoresel calismalar icin toplanan gelirlerin tizik ve yo6netmelik
kurallarina uygun olara hesaplarinin tutulmasina yardimci olurlar; ayrica kendileri de
bunlarin hesabini tutarlar.

Parti organi Gyeligi niteligi tasimaksizin, her Uyeye gorev verilecedi yolundaki tizik
kuralina uygun olarak ve gliven ilkesine gore ustlendikleri bu gérevi savsakladiklarn veya
kotliye kullandiklari saptananlar olursa, haklarinda goérev kusuru veya glveni koétlye
kullanma nedeni ile disiplin islemi uygulanir.

Yoresel calismalar icin gerekli gelirleri saglamaya belli bir yére halkinin gegcim durumu
yeterli dedilse, bu bakimdan daha elverisli kosullar icinde bulunan yérelerdeki partililer, o
ybreye dayanisma anlayisi icinde katkida bulunmaya ézendirilir.

Uyelerin olanaklarini zorlamaksizin parti gelirlerini arttirma geredi duyulan yerlerde,
Uyeler, halka hizmet ve parti calismalarina katki niteligi tasimak kosuluyla, kendi
sorumluluklar altinda, gelir saglayici ortak girisimlere 6zendirilirler. Bu tlr girisimlerin
yontemleri ve yasal kurallari konusunda egitim programlar dlzenlenir ve yayinlar
hazirlanir.

Bu tdr girisimlerin denetimine, parti organlari, tyelerden istek veya uyar geldiginde,
danisman sifati ile yardimci olurlar.

Bu tlr girisimlerde ve calismalarda, programa, tizlide veya yonetmelige aykir
davranildigi veya partinin dogrultusuna, sayginligina ve glivenligine golge dusurtldigu
saptanirsa, parti organlarinca gerekli uyarilar yapilir ve geredginde, gtivenin kétiye

kullanilmasi veya partiye zarar verici tutum ve davraniglar igin dngérilen yaptirnmlar ve
disiplin islemi uygulanir.

flge ve Il Yénetim Kurullar, kendi zorunlu giderleri icin gereken gelirleri, kisilere haksiz ve
dengesiz bicimde yik olmamak ve partiyi belirli kisilere bagimh kilmamaya 6zen
g6stermek kosuluyla, partili dayanismasi icinde toplanacak badislarla veya yasada ve
tlzukte 6ngorilen baska girisimlerle ve galismalarla saglarlar.



Gelirlerin nasil saglanacadina, artirilacagina ve dederlendirilecedine, gelirlerin ve
giderlerin nasil belgelenecedini ve kayda gegirilecedine iliskin kurallar ve ilgili baska
konular “Mali Islemler Yénetmeligi”“nde ayrinti olarak gdsterilir.

Gelir kaynaklarindan yararlanmada ve para veya mal badislarinin sinirlari konusunda
Siyasi Partiler Yasasi'nin ilgili hiikiimleri g6z 6ninde tutulur. Yasalarin yasakladigi kurum
ve kuruluglardan higbir bigimde badis alinamaz.

Tdm 6rglt birimlerince saglanan gelirler ve mal varhgi parti tiizel kisiligine aittir.

Merkez Katkisi ve Hazine Yardimi
Madde 95 - Genel Merkez gelirlerinden 6rglt birimlerine ve segim gevrelerindeki segim

calismalarina olanaklar 6lcislinde yapilacak katkilarla, hazine yardimi alindidinda bu
yardimin nasil dederlendirilecedi alinarak Kurulunca Genel Sekreterlik ve Saymanlik
gorisu alinarak karsilastirilir.

Tutumlu Calisma

Madde 96 - Parti calismalarinda, bu calismalar igin tutulacak veya yapilacak binalarda ve
binalarin donatiminda halkin ve Uyelerin gelir durumuyla bagdasmayan giderlerden ve
her tarld lGksten ve savurganliktan kaginilir.

Partinin gelir durumunun yeterince Ucretli gorevli galistirmaya elvermedigi durumlarda.
Parti merkezlerindeki bliro ve bakim cgalismalari, hakca diizenlenmis gbérev bolimulne ve
nobet cizelgelerine gore, kurul Uyelerince yerine getirilir.

Gorevlilere Katki

Madde 97 - Merkez organlarinin toplantilarina ve baska illerde veya ydérelerde yapilacak
toplantilara veya calismalara gorevli olarak katilmalan gereken lyelerden, gelir durumlari
elverisli olmadigi bilinenlerin zorunlu harcamalarina, kendi yoérelerinde sadlanan
gelirlerden katkida bulunurlar. Bunun igin gérevliden istek gelmesi beklenmez. Olanaklara
ve gereksinmelere gore kimlere ne kadar maddi katkida bulunulmasinin uygun olacadi,
gorevliler belli oldugunda, bagh olduklarn sandik bolgelerindeki, kéy ve mahallelerdeki
partililerce veya Ilce ve Il Yénetim Kurullarinca belirlenir. Kisisel gelir durumlarinin yeterli
diizeye geldigi g6zlenirse bu katki strdlrtlemez.

Gelir Saglama Islemlerine iliskin Kurallar

Madde 98 - Gelirler Saymanlikca dip koganh veya kopyali olarak bastirilan ve Genel
Merkez Orgiit Kurulunca 8rgiit birimlerine génderilen alindilar karsili§inda toplanir.
Gonderilen alindilarin seri ve sira numaralarina ait kayitlar Genel Merkezde tutulur.
Orgit birimleri, kendilerine génderilen gelir alindilar nedeniyle, Genel Merkez Orgiit
Kuruluna ve Genel Saymanlida karsi, ayrica mali sorumluluk tasir.

Gelir alindilarin da, saglanan gelirin tUrl ve tutari, kimden veya nereden sadlandidi,
alindiy1 kimin dlizenledigi; ad, soyadi ve adres belirtilerek, alindida ve dip koganina veya
kopyasinda gosterilir. Alindilarla bunlarin dip koganlarinda veya kopyalarinda ayni sira
numarasl bulunur. Alindi dip kocganlan veya kopyalari, Anayasa Mahkemesi’'nin ilk
inceleme kararinin bildirim gliniinden baglayarak bes yil sire ile saklanir.

Tasinmaz Mal Edinme
Madde 99 - Parti, Genel Merkez ve 6rgut birimleri binalar ile amag ve galismalari igin
gerekli olanlardan baska tasinmaz mal edinemez. Amaglari iginde olmak kosulu ile sahip

oldugu tasinmaz mallardan yasal kurallar iginde gelir saglayabilir.

Giderlere Iliskin Islem ve Kurallar



Madde 100 - Partinin tUm giderleri parti tlzel kisiligi adina yapilr,
Yetkili kurulun karari olmadan harcama yapilamaz. Ancak bltgede 6ngoritlmis olan ve

yonetmelikte gosterilecek sinir gegmeyen harcamalarla genel tariflere bagh harcamalar,
kurul kararina gerek olmadan yapilabilir.

Giderlere iliskin Belgeler, yasalarda 6ngorilen daha uzun stirelerin sakli olmasi kosuluyla,
Anayasa Mahkemesinin ilk inceleme kararinin bildirim glninden baslayarak bes yil sire
ile saklanir.

Her orgit birimi, bagh bulundugu st yonetim birimine, gelir ve giderleri hakkinda, alti
ayda bir hesap vermekle ytukiumlidar.

Sorumluluk

Madde 101 - Yapilacak harcamalarla s6zlesmeler ve Ustlenilecek yukUmlalikler, genel
merkezde parti tizel kisiligi adina, illerde 1l Yénetim Kurulu, ilgelerde Ilge Yonetim Kurulu
adina, yetkili ve gorevli liye ve kurul tarafindan yerine getirilir.

flge ve 1l Yénetim Kurullarinin, parti tiizel kisiligi adina sézlesme yapmasi ve yukiumlilik
Ustlenmesi Genel Sekreterligin 6nceden yazili yetki vermesine ve sonradan bir kararla
onaylanmasina baghdir. Bunun disindaki so6zlesmelerden ve yukimluliklerden dolayi parti
tizel kisiligi sorumlu tutulamaz; Genel Baskana, Genel Sekretere, Genel Saymana,
Bagkanlik Kuruluna, Genel Merkez Orgit Kuruluna ve parti tiizel kisilijine kars
kovusturma yapilamayacadgindan, bu gibi durumlarda sorumluluk sézlesmeyi yapan ve
yukimlalik altina giren kisiye veya kisilere diser.

Borc Verme Yasagi

Madde 102 - Parti, Uyelerine ve herhangi bir gergek veya tlizel kisilige borg veremez.
Belirli gbérevler icin belirli kurallar ve dlgutler iginde verilen avanslar bunun disindadir,
borc sayilmaz. Ancak avanslarin slresi icinde belgelenerek kapatilmasi zorunludur.

Borg ve Kesin Hesap

Madde 103 - il Yénetim Kurullari, kendilerine bagh ilgeleri de kapsamak (zere gelir ve
gider beklentilerini ayr ayr gosteren yillik bltceler hazirlarlar ve her yilin Ekim ayi
sonuna kadar Saymanliga gonderirler.

Bu bitgelerle ayni sire icinde Genel Merkez bitcesi de Saymanlikga hazirlanir ve en geg
Aralik ay! sonuna kadar Parti Meclisince incelenerek karara baglanir.
Parti hesaplari bilanco esasina gore dizenlenir.

Bltge yilini izleyen Nisan ayi sonuna kadar, gerek Genel Saymanlik, gerek ilgeleri de
kapsamak Uzere Il Yénetim Kurullar, bir dnceki yilin uygulama sonuglarini gésteren kesin
hesaplarini hazirlarlar.

Il Yénetim Kurullarindan génderilenlerle Saymanhgin Parti Meclisince karara baglanmis
kesin hesaplar Parti Meclisince birlestirilir.

Bu birlestirilmis kesin hesaplarinin onayh bir 6rnedi, Genel baskanlikca, Haziran ayi
sonuna kadar, Anayasa Mahkemesine ve bilgi icin Cumhuriyet Bagsavciligina verilir.

Yonetmelik

Madde 104 - Bitgelerin, bilangolarin, gelir, gider cetvellerinin ve kesin hesaplarin nasil
diizenlenecedi; Parti tlzel kisiligi adina sozlesme yapilmasina ve ylukiamlalik altina
girilmesine iliskin konular, gelir-gider defterlerinin nasil tutulacadi; gerek Genel Saymanin



gerek Il ve Ilce Saymanlarinin ve gelir toplama konusunda 6rgut birimlerinin yardimci
olacak uyelerin gorevleri, yetkileri ve sorumluluklari, “Mali Islemler Y&netmeligi"nde
gosterilir.

ONBIiRINCI BOLUM

YASALAR VE YONETMELIKLER
Genel Kural

Madde 105 - Siyasi partilere, secimlere ve ilgili baska konulara iliskin olarak yasalarda
yer alan hikamler, partinin tim organlari ve Uyeleri igin baglayicidir. Calismalarinda ve
tutumlarinda baglayicl yasa kurallarina uymayan ve bu kurallarin gereklerini yerine
getirmeyen parti organlan ve Uyeler, yasal sorumluklarn disinda, parti yéninden de
disiplin sucu islemis olurlar.

TluzUge aktarilmis yasa hikiumlerinde degisiklik olursa bu degisiklikler Genel Merkez

Orgit Kurulunca érgiit birimlerine duyurulur ve yasa hikiimlerinin degistirilmis
bicimlerine uyulur. Ilk kurultayda bu degisikliklerin, tiizilk metnine de yansitilir.

Yonetmelikler:

Madde 106 - Tlzik uygulamalarina iliskin yonetmelikler Baskanlik Kurulunca; TBMM
Grubu i¢ Yénetmeligi Grup Genel Kurulunca, Disiplin Yénetmeligi de, Merkez Disiplin
Kurulunun ve Grup Disiplin Kurulunun yazili gérisleri alinarak, Baskanhk Kurulunca
hazirlanir, Parti Meclisince yururlige konulur, degdistirilir ve kaldirilir.

Kurultay Yonetmeligi, Baskanlik Kurulunca hazirlanir ve ilk kurultayin onayina sunulur.
Kurultay kendi yonetmeligini degistirmeye de yetkilidir.

Tlzlkte 6ngorilen ve dogrudan dogruya Baskanlik Kurulunca hazirlanip Parti Meclisince
yurarlide konacak, dedistirilecek ve kaldirilacak olan yonetmelikler sunlardir.

Uyelik Islemleri Yonetmeligi,

Mali Islemler Yénetmeligi

Calisma Kurullari Yonetmelidi,

Egitim Yonetmeligi,

Kongreler Yonetmelidi,

Danisma ve Arastirma Yonetmelidi,

Secim Calismalari Yonetmeligi

Bolge il ve ilce Esgiidim Toplantilari Yénetmeli,

Yerel Yoénetimlerle Iliskiler Yénetmeligi
*Adaylik Yonetmeligi,

Hazirlaniglar, yurirlige konup kaldiriimalari ve degistiriimeleri ayni kurallara bagh olan
yonetmelikler sunlardir.

Kurultay Yonetmeligi,
Disiplin Yénetmeligi
TBMM Grubu Ig Yonetmeligi,



Yonetmeliklerin Yayimi ve YUrurlGgu

Madde 107 - Yonetmelikler, belirli bir yartrltlik tarihi belirtiimemisse, yayimlandiklari
tarihte yurirlige girerler. Yonetmelik, yayimlaninca, ilgili yasal, yargi ve idare mercilerine
verilir.

ONIKiINcCi BOLUM

GECICI MADDELER
Ilk Blylk Kongre

Gegici Madde 1 - ilk biiyiik kongre, Partinin tizel kisilik kazanmasindan baslayarak, en
gec iki yil icinde, kurucular kurulunca toplanir, Parti kuruculari ilk blylk kongrenin dogal
dyeleridir.

Blyuk Kongre Yetkisi

Gegici Madde 2 - ilk biiyiik kongre toplanincaya kadar, biyiik kongrenin yasada ve
tazlkte belirtilen gérev ve yetkileri kurucular kurulunca kullanilir.

Kurucular Kurulu, Partinin Genel Baskani ile Partili milletvekillerinden ve kurulus
bildiriminde adlar yazil kisilerle, onlarin sectigi Merkez Yénetim Kurulu ve Merkez Disiplin
Kurulu Gyelerinden olusur.

Yasalarda veya tlizugun asil veya gecici maddelerinde kesinlik bliylk kongreye verilmis
olmayan gorev ve yetkiler, yasalarda onleyici hiikiimler yoksa, Merkez Yonetim Kurulunca
kullanilabilir.

Parti Organlarinin Ilk Kurulusu

Gegici Madde 3 - Kurulus bildiriminde adlari yazili kurucular, partinin kurulusu ardindan,
olabildigince kisa stirede toplanirlar.

Kurulus bildiriminde adlar bulunmasa bile, kurulus asamasinda hazirliklari ylritmekte
olan bironun Uyeleri de, bu toplantiya katilirlar, ancak oy kullanamazlar. Toplantida,
oncelikle, Genel Baskan Genel Merkez Kurulu ile yedekleri ve Merkez Disiplin Kurulu ile
yedekleri segilirler.

Merkez Yonetim Kurulu baslangicta 15 kisi olarak kurulabilir ve kurucular kurulu gerekli
gérdugunde, bu sayi 20’ye kadar cikarilabilir.

Kurulus bildiriminde adlari olmamakla birlikte merkez organlarina segilenlerin Gyelidine,
basvurular alinarak, kurucular kurulunca karar verilir ve bu kimselerin Gyelik islemleri
Oncelikle tamamlanir.

Merkez organlarina iliskin segim sonuclari, Icisleri Bakanhgi ile Cumhuriyet Bassavcilidina
bildirilir.

Ilce ve il kongreleri yapilincaya kadar gérevli ve yetkili olmak iizere, il ve ilge baskanlari,
belirlenir ve il ve ilge birimlerinin Yonetim ve Disiplin Kurullari, tizikte yazil siirelere ve
secim kurallarina bakilmaksizin kurucular kurulunca uygun goérulecek ydntem iginde
olusturulur. Ayni zamanda yedekleri de segebilir.



Kurucular Kurulu, il ve ilge Yénetim Kurullarini ve yedeklerin gerekli gérdigl yerlerde,
yasanin belirttigi asgari sayida olusturulup, daha sonra, tlzikte belirtilen sayilara
yukseltebilir.

Kurucular Kurulu, gerekli gordiiga yerlerde, Disiplin Kurullarini da ttzlkte belirtilenden
daha az sayida olusturup gerektikge, tiiziikte belirtilen sayilara ytkseltebilir.

Bosalan uyeliklere, yedekleri, kurucular kurulunca sira belirlenmisse o siraya gore;
belirlenmemisse, ilgili kurullarin takdirine gére goéreve cagrilirlar.

Gorevlerini geredince yapmadiklari saptanan kurullara oldugu gibi, kurul Gyelerine de,
merkez karar ve Yonetim Kurunun salt gogunluguyla, isten el gektirilebilir.

Merkez Yénetim Kurulu, Merkez Disiplin Kurulu ve il ve Ilce Yénetim ve Disiplin Kurullari,
secilislerinin ardindan, gérev bélima yaparlar.

Merkez Danisma Kurulunun Uyeleri, merkez karar ve yonetim kurulunca ve bu kurulun
belirleyecegi yontemlere gore secilir. Bunun icin “Danisma Arastirma Yonetmeligi“ne,
gerek gorulen gegici htikimler konabilir.

Parti ilk genel secimlere, ilk yerel yonetim secimlerine veya ilk ara segimlere girinceye
kadar, il kongrelerinin Uye sayisi, ilgelerde yazili Uye sayisinin esas alinmasiyla
onaylayarak Merkez Yonetim Kurulunca saptanir.

Gegici Orgitlenme

Gegici Madde 4 - Merkez Yonetim Kurulunun, heniz 6rgit kurullan olusmamis il ve
ilcelerde Ustlenecedi, gorev ve yetkilerin gereklerini nasil yerine getirecedi, “Kongreler
Yonetmeligi” ile “"Calisma Kurullan Yénetmeligi”“ne konulacak gecici hiikiimlerle belirlenir.
Kurucular Kurulu Toplantilari

Gegici Madde 5 - Ilk kurucular kurulu toplantisi salt gogunlukla yapilir.

Daha sonra gerektiginde yapilacak Kurucular Kurulu toplantilarinin acilisinda da salt
cogunluk aranir; ancak, gecikmenin yasal sakinca doguracadi durumlarda, bu
saglanamazsa 6nceden duyurulacak glin, saat ve yerde, salt cogunluk aranmaksizin
toplanir.

Uyelik

Gegici Madde 6 - Ilk bliylik kongre toplanincaya kadar, tlziikte gdsterilen yéntem ve
stirelere bakilmaksizin, dogrudan dogruya Merkez Yonetim Kurulu karari ile Uye yazimlari



yapilabilir. Uye yazimlan dogrudan merkezde yapilmis olanlarin yeliklerine iliskin
belgeler, Yénetim Kurullari olusan ilce ve illere Genel Sekreterlikge génderilir.

Ilce Yénetim Kurullarinin olustugu yerlerde, liye yazimlan tiiziikte gdsterilen yéntem ve
sirelere gore ilcelerde de yapilmakla birlikte, Gyelikleri Merkez Yonetim Kurulunun onayi
alinmadikga kesinlik kazanmaz.

Ilcelerde yazimi yapilan Uyelerin bagvuru ve yazim belge érnekleri, yedi giin iginde Genel
Sekreterlige ve Il Baskanhgina génderilir.

Bir ilgede Yonetim Kurulu kurulmamissa o ilgenin bagh bulundugu ilin yénetim kurulu Gye
yazimi konusunda ilcelere taninmis yetkiyi, Merkez Yénetim Kurulunun uygun gérmesi
durumunda kullanabilir.

Kurucular Kurulu Gyelerinin yazimi éncelikle yapilir.

Kurulus bildiriminde adlari bulunanlarin yazimlarinda ve Ulye kimlik belgelerinde resmi
“kurucu”luklar belirtilir.

Hazirlik Dénemi Belgeleriyle Hesaplarinin Devri

Gecici Madde 7 - Partinin kurulus hazirhik calismalari dénemine iliskin belgeler ve
hesaplar ile bu donemde saglanmis gelirlerden arta kalanlar, bu donemde edinilmis esya
ve malzeme bu dénemde kiralanmis yerlerin kira ve telefon sézlesmeleri ve kitap halinde
yayinlanan Program Tuzugun telif haklarn, hazirliklar ylGritmis olan blro Gyelerince,
Merkez Yonetim Kuruluna devredilir; bu kurulca incelenip karara baglanarak, parti tiizel
kisiliginin hesabina veya milkiyetine gegirilir.

ONUCUNCU BOLUM

YURURLUK

Gegici Madde 108 - Partinin kurulus bildirimi ve gerekli belgelere, alindi belgesi
karsilidinda, Igisleri Bakanhdi'na verilip AYYILDIZ PARTISI kurulunca bu tizik yararlige
girer.

ONDORDUNCU BOLUM
GEGICI MADDELER

Gegici Madde 1 - Merkez organinin yeniden yapilanmasi géz online alinarak tlizGgun
oteki maddelerinde gecen “Merkez Karar ve Yoénetim Kurulu” deyimi, maddelerindeki
gbrev ve islevlerine gbre “Parti Meclisi” ve “Merkez Yoénetim Kurulu” olarak
degistirilmistir. Merkez Yonetim Kurulu bu degdisiklikleri tizigin yeniden basimi sirasinda
yerlerine koyar.

Gecici Madde 2 - Tlzugin 26. Madde numarasi 29; 27'nci maddesi 30; 28‘inci maddesi
31; 29'uncu maddesi 32; 30°‘uncu maddesi 33; 31'inci maddesi 34; 32'nci maddesi 35;
33’Gncl maddesi 37 olarak izleyen madde numaralari ise 3’er arttirilarak degistirilmistir.
Gegici Madde 3 - Bu degisikliklere aykiri yénetmelik hikamleri ytrarlikten kaldiriimistir.
Gegici Madde 4 - Bu degdisiklikler Bluyitk Kongrece kabul edildigi anda yurirlige girer ve
degisiklikte belirtilen sayida Parti Meclisi segilir.

ONBESINCi BOLUM
GECICI MADDELER



Deyimlerin Yerine Konmasi
Gegici Madde 1 -

Merkez Yonetiminin yeniden yapilanmasi nedeniyle tlzigin o6teki maddelerinde
gegen “Merkez Yonetim Kurulu” deyimi maddelerindeki gorev ve iglevlerine gore
“Baskanhk Kurulu”, “Genel Merkez Orgit Kurulu”, “Genel Sekreterlik” ve “Genel
Saymanlik” olarak degistirilmistir.

Degisikligi kabul edilen 17 A/a ve madde 19- Madde baslidi ve ilk cimlesi disindaki

tim maddelerdeki “Bilylik Kongre” deyimi “Kurultay” olarak degistirilmistir.

Genel Sekreterlik bu degisiklikleri tizigln yeniden basimi sirasinda yerlerine koyar.



